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EINLADUNG ZUR ORDENTLICHEN HAUPTVERSAMMLUNG

ALS VIRTUELLE HAUPTVERSAMMLUNG OHNE PHYSISCHE PFSASENZ DER
AKTIONARINNEN UND AKTIONARE ODER IHRER BEVOLLMACHTIGTEN

Eindeutige Kennung des Ereignisses: GMETNXR00622
Am
Montag, den 20. Juni 2022, um 10:00 Uhr MESZ
findet in den Raumlichkeiten der

Griinebaum Gesellschaft fiir Event-Logistik mbH,
LeibnizstraBe 38, 10625 Berlin,

die ordentliche Hauptversammlung der NeXR Technologies SE mit Sitz in Berlin

als virtuelle Hauptversammlung ohne physische Prasenz
der Aktiondrinnen und Aktiondre oder ihrer Bevollméachtigten

statt.
Hierzu laden wir unsere Aktiondrinnen und Aktiondre herzlich ein.

Bitte beachten Sie, dass Aktiondrinnen und Aktiondre oder ihre Bevolimiachtigten die virtuelle Hauptversammilung nicht
vor Ort in den Raumlichkeiten der Griilnebaum Gesellschaft fiir Event-Logistik mbH, LeibnizstraBe 38, 10625 Berlin,
verfolgen kénnen.

Die Hauptversammlung wird in Form der virtuellen Hauptversammlung i. S. v. Art. 2 § 1 Abs. 2 des Gesetzes zur Abmilderung der
Folgen der COVID-19-Pandemie im Zivil-, Insolvenz- und Strafverfahrensrecht vom 27. Marz 2020 (BGBI. I 2020, S. 569) in der durch
das Gesetz zur weiteren Verklirzung des Restschuldbefreiungsverfahrens und zur Anpassung pandemiebedingter Vorschriften im
Gesellschafts-, Genossenschafts-, Vereins- und Stiftungsrecht sowie im Miet- und Pachtrecht vom 22. Dezember 2020 (BGBI. I 2020, S.
3328) und durch das Gesetz zur Errichtung eines Sondervermégens ,Aufbauhilfe 2021" und zur voribergehenden Aussetzung der
Insolvenzantragspflicht wegen Starkregenfallen und Hochwassern im Juli 2021 sowie zur Anderung weiterer Gesetze vom 10.
September 2021 (BGBI. I 2021, S. 4147) geanderten Fassung (,COVID-19-Gesetz") und damit ohne physische Présenz der Aktionare
und ihrer Bevollmachtigten abgehalten (zu Einzelheiten siehe unten).

Die gesamte Hauptversammlung wird flir ordnungsgemaB angemeldete Aktionarinnen und Aktionare der NeXR Technologies SE und
ihre Bevollmachtigten mit Bild und Ton live Uber das Internet Gbertragen. Die Stimmrechtsausiibung erfolgt ausschlieBlich tber
Briefwahl oder Vollmachtserteilung an den von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter. Ort der Hauptversammlung im Sinne
des Aktiengesetzes ist die LeibnizstraBe 38, 10625 Berlin. Einzelheiten hierzu und zu den Rechten der Aktiondrinnen und Aktiondre
sowie ihrer Bevollmachtigten entnehmen Sie bitte dem Abschnitt ,Erganzende Angaben und Hinweise®, der im Anschluss an die
Tagesordnung abgedruckt ist.



* Soweit nicht ausdriicklich anders vermerkt, sind sémtliche Zeitangaben in dieser Hauptversammlungseinladung Zeitangaben in der fiir
Deutschland geltenden mitteleuropdischen Sommerzeit (MESZ). Die koordinierte Weltzeit (UTC) entspricht der mitteleuropdischen
Sommerzeit (MESZ) minus zwei Stunden.

I. TAGESORDNUNG

1. Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses fiir das Geschiaftsjahr 2021, des Lageberichts fiir die NeXR
Technologies SE fiir das Geschiftsjahr 2021 einschlieBlich des erldauternden Berichts zu den Angaben nach § 289a
Abs. 1 HGB** sowie des Berichts des Verwaltungsrats iiber das Geschiftsjahr 2021

Der Verwaltungsrat hat den vom geschaftsfiihrenden Direktor aufgestellten Jahresabschluss gebilligt. Damit ist der
Jahresabschluss gemaB Art. 9 Abs. 1 c) ii), Art. 10 SE-VO i. V. m § 172 AktG festgestellt. Es bedarf zu diesem
Tagesordnungspunkt 1 keiner Beschlussfassung der Hauptversammlung. Die Unterlagen zu Tagesordnungspunkt 1 stehen vom
Tag der Einberufung der Hauptversammlung auf der Internetseite der Gesellschaft unter

https://www.nexr-technologies.com/de/hauptversammlung/
zur Verfligung.

** Die fur Aktiengesellschaften mit Sitz in Deutschland maBgeblichen Vorschriften, insbesondere des HGB und des AktG, finden
auf die Gesellschaft aufgrund der Verweisungsnormen der Art. 5, Art. 9 Abs. 1 lit. c) ii), Art. 53 sowie Art. 61 der Verordnung
(EG) Nr. 2157/2001 des Rates vom 8. Oktober 2001 Uber das Statut der Europaischen Gesellschaft (SE) (SE-VO) Anwendung,
soweit sich aus spezielleren Vorschriften der SE-VO nichts anderes ergibt.

2. Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats fiir das Geschiftsjahr 2021

Der Verwaltungsrat schlagt vor, den im Geschaftsjahr 2021 amtierenden Mitgliedern des Verwaltungsrats der Gesellschaft fur
diesen Zeitraum Entlastung zu erteilen.

3. Entlastung des geschiftsfiihrenden Direktors fiir das Geschaftsjahr 2021

Der Verwaltungsrat schlagt vor, dem im Geschaftsjahr 2021 amtierenden geschéftsfiihrenden Direktor der Gesellschaft fur
diesen Zeitraum Entlastung zu erteilen.

4, Beschlussfassung iiber die Bestellung des Abschlusspriifers sowie des Priifers fiir die etwaige priiferische
Durchsicht von Zwischenfinanzberichten und sonstigen unterjahrigen Finanzinformationen der Gesellschaft

Der Verwaltungsrat schldagt auf Empfehlung seines Priifungsausschusses vor, folgenden Beschluss zu fassen:

Die RSM GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft Steuerberatungsgesellschaft, Frankfurt am Main, wird zum
Abschlussprifer fiir das Geschaftsjahr 2022 sowie zum Prifer fir eine etwaige priferische Durchsicht von
Zwischenfinanzberichten und sonstigen unterjahrigen Finanzinformationen im Sinne von § 115 Abs. 7 WpHG, die vor
der ordentlichen Hauptversammlung im Jahre 2023 aufgestellt werden und soweit die priferische Durchsicht beauftragt
wird, bestellt.

5. Beschlussfassung iiber die VergroBerung des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat besteht derzeit aus vier Mitgliedern. Durch die auf der letzten ordentlichen Hauptversammlung
beschlossene Verkleinerung von finf auf vier Mitglieder sollte dem herausfordernden Marktumfeld mit schlanken Strukturen
begegnet werden. In diesem Jahr erstmals auf die Gesellschaft anzuwendende gesetzliche Anforderungen an die
Zusammensetzung des Verwaltungsrates erfordern indes, den Verwaltungsrat wieder auf finf Mitglieder zu vergréBern. Denn
fur eine ordnungsgemaBe Besetzung des Verwaltungsrates ist sicherzustellen, dass mindestens ein Mitglied des
Verwaltungsrates Uber Sachverstand auf dem Gebiet Rechnungslegung und mindestens ein weiteres Mitglied des
Verwaltungsrates Uber Sachverstand auf dem Gebiet Abschlusspriifung verfiigt. Die VergroBerung des Verwaltungsrats erlaubt
es der Gesellschaft, auf einen groBeren Pool an Qualifikationen zuzugreifen, um die entsprechenden gesetzlichen
Anforderungen zu erfillen.

Der Verwaltungsrat schlagt daher vor zu beschlieBen, § 9 Abs. 1 der Satzung aufzuheben und wie folgt neu zu fassen:
(1) Der Verwaltungsrat besteht aus fiinf Mitgliedern, die von der Hauptversammlung gewéhlt werden."

6. Wahlen in den Verwaltungsrat
a) Prof. Dr. Klemens Skibicki

Unabhédngig von der unter Tagesordnungspunkt 5 vorgeschlagenen VergréBerung des Verwaltungsrates endet mit Ablauf der
am 20. Juni 2022 stattfindenden Hauptversammlung die Amtszeit des Verwaltungsratsmitglieds Herrn Prof. Dr. Klemens
Skibicki. Es ist deshalb eine Neuwahl eines Verwaltungsratsmitglieds erforderlich.

Vor diesem Hintergrund schlagt der Verwaltungsrat vor,

Herrn Prof. Dr. Klemens Skibicki, Berater im Bereich Digitaler Strukturwandel und Dozent, wohnhaft in KéIn, bis zur
Beendigung der Hauptversammlung, welche Uber die Entlastung fiir das vierte Geschaftsjahr nach dem Beginn der
Amtszeit beschlieBt, wobei das Geschaftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt, nicht mitgerechnet wird, zum Mitglied des
Verwaltungsrats zu wahlen.

Herr Prof. Dr. Skibicki ist nicht Mitglied in weiteren gesetzlich zu bildenden Aufsichtsraten deutscher Unternehmen im Sinne des
§ 125 Abs. 1 Satz 5 Halbsatz 1 AktG. Darilber hinaus ist er nicht Mitglied in vergleichbaren in- und auslandischen
Kontrollgremien von Wirtschaftsunternehmen im Sinne des § 125 Abs. 1 Satz 5 Halbsatz 2 AktG.

Nach Einschdtzung des Verwaltungsrats bestehen zum Zeitpunkt der Wahl in den Verwaltungsrat zwischen Herrn Prof. Dr.
Skibicki und der Gesellschaft, deren Konzernunternehmen, den Organen der Gesellschaft oder einem direkt oder indirekt mit
mehr als 10 Prozent der stimmberechtigten Aktien an der Gesellschaft beteiligten Aktionar keine persénlichen oder
geschaftlichen Beziehungen, die ein objektiv urteilender Aktionar fir seine Wahlentscheidung als maBgebend ansehen wiirde
(Empfehlung C.13 des Deutschen Corporate Governance Kodex 2020).



Ein kurzer Lebenslauf von Herrn Prof. Dr. Skibicki ist nachstehend abgedruckt und wird auf der Internetseite der Gesellschaft
verdffentlicht.

Kurzlebenslauf Prof. Dr. Klemens Skibicki

Klemens Skibicki (Jahrgang 1972) promovierte nach seinen Diplomabschlissen in BWL und VWL an der Universitat zu Kéln im
Jahre 2001 im Fach Wirtschaftsgeschichte. Von 2004 bis 2019 war er Professor fir Marketing und Marktforschung an der
Cologne Business School (heute CBS International Business School) mit dem Forschungsschwerpunkt der Digitalen
Transformation. Seit Anfang 2010 ist Skibicki wissenschaftlicher Direktor des Deutschen Instituts flir Kommunikation und Recht
im Internet (DIKRI). Seine Erfahrung aus Forschung und Praxis nutzt er seit 15 Jahren, um Mittelstandler und
GroBunternehmen durch den Digitalen Strukturwandel als Berater mit groBem Spezialisten-Netzwerk zu begleiten. Von 2013
bis Juni 2018 war Skibicki Mitglied des Beirates ,junge digitale Wirtschaft" im Bundeswirtschaftsministerium. Zudem investiert
er (auch Uber seine PROFSKI GmbH als Beteiligungsgesellschaft) in verschiedene Start-ups und ist mehrfacher Autor von
Bichern rund um den Digitalen Strukturwandel (aktuell: Das DJ-Prinzip des Managements: Handlungsorientiertes Wissen flr
Fuhren und Entscheiden im digital vernetzten Zeitalter).

b) Dr. Markus Kreipl

GemaB Art. 43 Abs. 3 Satz 1, Abs. 2 SE-VO in Verbindung mit §§ 23 Abs. 1, 24 Abs. 1 Halbsatz 1, 28 Abs. 1 SEAG in
Verbindung mit § 9 Abs. 1 der Satzung der Gesellschaft besteht der Verwaltungsrat aus derzeit aus vier Mitgliedern, die von
der Hauptversammlung gewahlt werden. Fir den Fall, dass die Hauptversammlung den vom Verwaltungsrat zu
Tagesordnungspunkt 5 vorgeschlagenen Beschlussvorschlag annimmt, wird der Verwaltungsrat vom Zeitpunkt der Eintragung
der entsprechenden Satzungsdanderung an aus finf von der Hauptversammlung zu wahlenden Mitgliedern bestehen, sodass ein
weiteres Mitglied des Verwaltungsrats zu wahlen ist.

Vor diesem Hintergrund schlagt der Verwaltungsrat vor,

Herrn Dr. Markus Kreipl, Investment Manager und Privatdozent, wohnhaft in Hamburg, beginnend ab Eintragung der
Satzungsdnderung gemaB Tagesordnungspunkt 5 bis zur Beendigung der Hauptversammlung, welche Uber die
Entlastung flr das vierte Geschéftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit beschlieBt, wobei das Geschaftsjahr, in dem die
Amtszeit beginnt, nicht mitgerechnet wird, zum Mitglied des Verwaltungsrats zu wahlen.
Herr Dr. Kreipl ist Mitglied des Beirats der ChargeX GmbH sowie der Insurance Hero GmbH und Non-Executive Board Member
der InfinityQ Technologies Inc. Er ist nicht Mitglied in gesetzlich zu bildenden Aufsichtsraten deutscher Unternehmen im Sinne
des § 125 Abs. 1 Satz 5 Halbsatz 1 AktG. Dariber hinaus ist er nicht Mitglied in vergleichbaren in- und auslandischen
Kontrollgremien von Wirtschaftsunternehmen im Sinne des § 125 Abs. 1 Satz 5 Halbsatz 2 AktG.

Herr Dr. Kreipl ist fiir die Hevella Beteiligungen GmbH, die personlich haftende Gesellschafterin der Hevella Capital GmbH & Co.
KGaA, einem wesentlich an der Gesellschaft beteiligten Aktionar, als Investment Manager tatig. Darluber hinaus bestehen zum
Zeitpunkt der Wahl in den Verwaltungsrat nach Einschatzung des Verwaltungsrats zwischen Herrn Dr. Kreipl und der
Gesellschaft, deren Konzernunternehmen, den Organen der Gesellschaft oder einem direkt oder indirekt mit mehr als 10
Prozent der stimmberechtigten Aktien an der Gesellschaft beteiligten Aktionar keine persénlichen oder geschaftlichen
Beziehungen, die ein objektiv urteilender Aktionar fir seine Wahlentscheidung als maBgebend ansehen wiirde (Empfehlung
C.13 des Deutschen Corporate Governance Kodex 2020).

Herr Dr. Kreipl verfiigt Uber Sachverstand im Sinne des § 100 Abs. 5 AktG sowohl auf dem Gebiet der Rechnungslegung als
auch der Abschlusspriifung.

Ein kurzer Lebenslauf von Herrn Dr. Kreipl ist nachstehend abgedruckt und wird auf der Internetseite der Gesellschaft
verodffentlicht.

Kurzlebenslauf Dr. Markus Kreipl
Dr. Markus Kreipl

Geboren: 06.05.1981

Wohnhaft in Hamburg, Deutschland

Berufserfahrung:
Seit Marz 2020 Investment Manager bei Hevella Beteiligungen GmbH, Hamburg
November 2016 bis CFO und Prokurist bei shipcloud GmbH, Hamburg
Mérz 2020
Juli 2009 bis Geschéftsfihrender Gesellschafter bei AME Trade & Development GmbH, Hamburg

Oktober 2016

Seit Oktober 2007 Privatdozent mit Schwerpunkt Rechnungslegung und Abschlusspriifung am Lehrstuhl fir
Betriebswirtschaftslehre, insbesondere Rechnungslegung und Wirtschaftsprifungswesen an der
Helmut-Schmidt-Universitdat, Hamburg

Oktober 2005 bis Financial Times Deutschland, Hamburg

Mai 2008

September 2005 bis Geschaftsfihrender Gesellschafter bei K&K Projektvermittlungs- und Beratungsgesellschaft mbH,
Oktober 2007 Hamburg

September 2002 bis NDR Media GmbH, Hamburg
Juni 2005

Universitdre Ausbildung:

Juli 2010 bis Habilitation in Betriebswirtschaftslehre und Rechnungslegung an der Helmut-Schmidt-Universitat,
November 2015 Hamburg
Februar 2007 bis Promotion in Betriebswirtschaftslehre und Rechnungslegung an der Helmut-Schmidt-Universitat,

Juni 2010 Hamburg



Oktober 2001 bis Studium der Betriebswirtschaftslehre (Diplom-Kaufmann) an der Universitat Hamburg
Mai 2006

Aktuelle Mandate:

. ChargeX GmbH: Mitglied des Beirats
. Insurance Hero GmbH: Mitglied des Beirats

. InfinityQ Technologies Inc.: Non-Executive Board
Member

Beschlussfassung iiber die Billigung des Vergiitungsberichts fiir das Geschaftsjahr 2021

GemaB Art. 52 Satz 2 SE-VO in Verbindung mit § 120a Abs. 4 Satz 1 AktG hat die Hauptversammlung einer borsennotierten
Gesellschaft Uber die Billigung des nach § 162 AktG vom Verwaltungsrat erstellten und gepriften Vergltungsberichts flr das
abgelaufene Geschaftsjahr, das heiBt hier das Geschaftsjahr 2021, zu beschlieBen.

Der Vergltungsbericht ist im Anschluss an diesen Tagesordnungspunkt abgedruckt. Dartber hinaus ist der Verglitungsbericht
von der Einberufung der Hauptversammlung an im Internet unter

https://www.nexr-technologies.com/de/hauptversammlung/

zuganglich. Der Vergitungsbericht wurde gemaB § 162 Abs. 3 AktG durch den Abschlussprifer daraufhin gepriift, ob die
gesetzlich geforderten Angaben nach § 162 Abs. 1 und 2 AktG gemacht wurden. Der Vermerk Uber die Prifung des
Vergltungsberichts ist dem Vergltungsbericht beigefiigt und hier ebenfalls abgedruckt.

Der Verwaltungsrat schlagt vor, folgenden Beschluss zu fassen:

Der nach § 162 AktG erstellte und geprifte Verglitungsbericht fiir das Geschaftsjahr 2021 wird
gebilligt.

Anhang zu Tagesordnungspunkt 7 - Vergiitungsbericht 2021
Vergiitungsbericht
EINLEITUNG

Die NeXR Technologies SE hat eine monistische Unternehmensfiihrungs- und Kontrollstruktur. Das monistische System zeichnet
sich gemaB Art. 43 bis 45 SE-VO i. V. m. §§ 20 ff. SEAG dadurch aus, dass die Fiihrung der SE einem einheitlichen Organ, dem
Verwaltungsrat, obliegt. Die Geschéftsflihrenden Direktoren fiihren die laufenden Geschéfte der Gesellschaft. Weiteres Organ
ist daneben die Hauptversammlung.

Im nachfolgenden Vergltungsbericht nach § 162 Aktiengesetz (AktG) werden die Vergltungen der gegenwartigen und fritheren
Geschaftsfihrenden Direktoren und des Verwaltungsrates der NeXR Technologies SE (,Gesellschaft" oder ,NeXR") im
Geschaftsjahr 2021 dargestellt und erlautert.

Der vorliegende Vergltungsbericht wurde gemeinsam vom Geschéftsfliihrenden Direktor und vom Verwaltungsrat der
Gesellschaft erstellt und er wird der ordentlichen Hauptversammlung der Gesellschaft am 20. Juni 2022 zur Billigung vorgelegt.

RUCKBLICK AUF DAS GESCHAFTSJAHR 2021

Trotz der andauernden COVID-19-Pandemie und der damit verbundenen globalen Unsicherheiten und auBergewdhnlichen
Herausforderungen haben sowohl der Geschaftsfliihrende Direktor als auch alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
Gesellschaft dazu beigetragen, dass sich die Gesellschaft im Jahr 2021 mit ihren Produkten weiter am Markt etablieren konnte.

Die Gesellschaft hat im Geschéftsjahr 2021 ein negatives Ergebnis vor Steuern (EBT) = Jahresfehlbetrag von TEUR 14.722
erwirtschaftet, was einem Ergebnis von EUR -2,38 je Aktie entspricht. Im Vergleich zum Vorjahr ist der Jahresfehlbetrag der
Gesellschaft um 25,74 % erhdht (Jahresfehlbetrag 2020: TEUR 11.709).

Das bilanzielle Gesamtvermdégen der Gesellschaft hat sich im Geschaftsjahr 2021 gegeniiber dem Vorjahr auf TEUR 8.346
erhoht (Vorjahr: TEUR 7.261). Das Anlagevermdgen in Héhe von TEUR 4.014 besteht im Wesentlichen aus einem Geschéfts-
und Firmenwert. Die kurzfristigen Vermdgenswerte der Gesellschaft sind um TEUR 3.085 gegeniiber dem Vorjahr angestiegen.
Das negative Eigenkapital der Gesellschaft hat sich zum Bilanzstichtag 31. Dezember 2021 einschlieBlich des
Jahresfehlbetrages auf TEUR 37.947 erhéht. Zum Ende des Geschaftsjahres 2021 bestanden liquide Mittel der Gesellschaft in
Héhe von TEUR 3.774.

Hinsichtlich der Ertrags-, Finanz- und Vermdgenslage der Gesellschaft sowie hinsichtlich der Risiken und Chancen der kiinftigen
Geschaftsentwicklung wird auf die im Geschaftsbericht 2021 gemachten Angaben verwiesen.

RUCKBLICK AUF DAS VERGUTUNGSJAHR 2021

Das aktuelle System der Vergitung fir die die Geschaftsfliihrenden Direktoren der Gesellschaft wurde vom Verwaltungsrat in
Ubereinstimmung mit §§ 87 Absatz 1, 87a Abs. 1 AktG beschlossen und von der ordentlichen Hauptversammlung am 03. Juni
2021 gebilligt. Der Vertrag des Geschaftsfihrenden Direktors datiert aus dem Jahr 2019 und entspricht dieser
Vergltungsordnung.

Die Vergltung der Verwaltungsratsmitglieder war im Jahr 2021 unveréndert zum Beschluss der Hauptversammlung vom 18.
September 2019 und wurde auf der ordentlichen Hauptversammlung am 03. Juni 2021 bestatigt. Die Vergltung ist wie folgt
geregelt: Jedes Verwaltungsratsmitglied erhalt eine jahrliche Vergiitung in H6he von TEUR 10. Der Vorsitzende des
Verwaltungsrats erhélt das Doppelte und sein Stellvertreter das Anderthalbfache dieser Verglitung. Ein
Verwaltungsratsmitglied, das zugleich Vorsitzender eines Ausschusses des Verwaltungsrats ist, erhédlt darliiber hinaus eine
jahrliche Verglitung in Hohe von TEUR 3, sofern der Ausschuss zumindest einmal im Geschaftsjahr getagt hat. Sofern ein
Mitglied den Vorsitz in mehreren Ausschiissen (ibernommen hat, erhalt es diese Vergltung fiir jeden Ausschuss.
Verwaltungsratsmitglieder, die nur wahrend eines Teils des Geschéaftsjahres dem Verwaltungsrat angehodren oder den Vorsitz in
einem seiner Ausschiisse ibernommen haben, erhalten die Verglitung insoweit, als es dem Verhaltnis ihrer
Zugehorigkeitsdauer zum gesamten Geschaftsjahr entspricht.

VERGUTUNG DES GESCHAFTSFUHRENDEN DIREKTORS IM GESCHAFTSJAHR 2021

Uberblick iiber die Vergiitung des Geschéftsfiihrenden Direktors



Die Vergltung des Geschaftsfiihrenden Direktors 2021 erfolgte nach MaBgabe der geltenden individualvertraglichen Regelung.

Auf Grundlage der individualvertraglichen Regelungen setzt sich die Vergiitung des Geschaftsfiihrenden Direktors aus
erfolgsunabhdngigen Elementen zusammen. So besteht die Gesamtverglitung aus einem festen Jahresgehalt, aus
Nebenleistungen und aus einer Verglitung mit langfristiger Anreizwirkung.

In der nachfolgenden Tabelle werden die grundlegenden Bestandteile der Verglitung des Geschaftsfiihrenden Direktors
dargestellt. Die Bestandteile und ihre konkrete Anwendung im Geschaftsjahr 2021 werden im Folgenden im Detail erldutert.

Geschuldet im Sinne dieses Berichts ist eine Verglitung, wenn sie nach rechtlicher Einordnung fallig, aber dem jeweiligen
Organmitglied noch nicht zugeflossen ist. Im Sinne dieses Berichts ist eine Vergitung gewahrt, wenn sie dem jeweiligen
Organmitglied faktisch zugeflossen ist.

Gesamtiibersicht Vergiitungsbestandteile

Vergiitungsbestandteil Bemessungsgrundlage/Parameter

Erfolgsunabhangige Verglitung

Festes Jahresgehalt Das feste Jahresgehalt des
Geschéftsfitlhrenden Direktors wird in 12
gleichen Monatsraten am Schluss eines
Monats gezahlt.

Nebenleistungen Dienstwagen, Zuschuss zur privaten Altersvor-
sorge, D&0 Versicherung, Unfallversicherung,
Strafrechtsschutzversicherung, Zuschuss zur
privaten Kranken- und Pflegeversicherung,
Mitgliedschaften

Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung
Zuteilung von Aktienoptionen geman Aktien-
optionsprogramm aus 2019 (VSOP 2019)

DETAILLIERTE DARSTELLUNG DER VERGUTUNGSKOMPONENTEN
Erfolgsunabhdngige Vergiitungsbestandteile
Festvergiitung

Der Geschaftsfiihrende Direktor erhalt ein festes Jahresgehalt, das in 12 gleichen Monatsraten am Schluss eines Monats
gezahlt wird.

Der Geschaftsfiihrende Direktor erhalt eine jahrliche Festvergltung in Héhe von EUR 250.000,00.
Nebenleistungen

Dem Geschéftsfiihrenden Direktor werden Nebenleistungen vertraglich gewahrt. Diese umfassen unter anderem die
Bereitstellung eines Dienstwagens bis zu einem monatlichen Bruttoleasingpreis von EUR 1.000,00 zur dienstlichen und privaten
Nutzung sowie einen Zuschuss zur privaten Altersvorsorge und zur privaten Kranken- und Pflegeversicherung. Ferner bestehen
eine Unfallversicherung, eine Vermodgensschadenhaftpflichtversicherung (D&O Versicherung) und eine
Strafrechtsschutzversicherung.

Vergiitung mit langfristiger Anreizwirkung

Die Gesellschaft hat im Geschéftsjahr 2019 ein virtuelles Aktienoptionsprogramm gestartet (VSOP 2019). Flr den
Geschaftsfihrenden Direktor gelten die Aktienoptionsbedingungen vom 12. September 2019.

Mit dem VSOP 2019 wird eine Beteiligung des Bezugsberechtigten am Eigenkapital der Gesellschaft virtuell nachgebildet. Die
virtuellen Aktienoptionen gewdhren dem Bezugsberechtigten bei ihrer Ausiibung nicht das Recht zur Ubernahme von Aktien der
Gesellschaft, sondern raumen ihm bei Vorliegen der Austibungsvoraussetzungen einen vertraglichen Anspruch gegen die
Gesellschaft auf Bezahlung eines bestimmten Geldbetrages in bar oder — nach Wahl der Gesellschaft — auf Gewahrung einer
Sachgegenleistung in Form von Aktien ein.

Bis zum 31. Dezember 2021 wurden 164.886 virtuelle Aktienoptionsrechte an den Geschéftsfiihrenden Direktor ausgegeben:

Die nachfolgende Tabelle zeigt die an den Geschéftsfiihrenden Direktor im Berichtsjahr 2021 ausgegebenen Aktienoptionen
nach MaBgabe des bei der Gesellschaft jeweils im Ausgabezeitpunkt bestehenden VSOP.

Aus Transparenzgriinden werden zudem auch die vor dem Berichtsjahr 2021 ausgegebenen Aktienoptionen aufgefihrt, um fir
kinftige Verglitungsberichte eine einheitliche Darstellung der Entwicklung der gewahrten oder zusagten Aktienoptionen
einschlieBlich einer Darstellung der Aktienoptionen anhand eines Entwicklungsspiegels zu gewéhrleisten.

Zudem enthélt die nachstehende Auflistung auch solche Aktienoptionen, die zwar weder gewéhrt noch mangels Falligkeit schon
geschuldet sind, die aber dem betreffenden Vorstandsmitglied bereits ,,zugesagt™ im Sinne von § 162 Abs. 1 Satz 2 Nr. 3 AktG
sind. Daher kdnnen diesbeziglich auch nur die konkrete Anzahl der ,zugesagten™ Aktienoptionen abgebildet werden, da weitere
Details wie Auslibungspreis und friihester Auslibungszeitraum erst im Zeitpunkt der konkreten Gewahrung vorliegen.



Wesentliche Bedingungen des VS0Ps Informationen betreffend des
jeweiligen Geschaftsjahres

1 2 3 4 5 6 7 8 8 10 12

Anzahl Perfor-| Ausgabe-] Vesting-] Friihester Letzter Aus-| Gevestete || Gevestete | Gevestete

VSOP] mance- datum datum Aus- Aus-] dbungs ] Optionen Aktien- Optionen

zeitraum Ubungs-] Ubungs- -preis | zu Jahres-§ optionen zZum

zeitpunkt] zeitpunkt beginn des Jahres-

Jahres ende

Tranche] 61.832) 4 Jahre] 16.09.19] 16.09.23] 16.09.23] 16.09.23 447 19.990 15.458 35448
1

Tranche] 51.527 4 Jahre] 16.09.20] 16.09.24] 16.09.24] 16.09.24 3,58 3.776 12.882 16.658
2

Tranche 51.527 4 Jahre]| 16.09.21] 16.09.25] 16.09.25] 16.09.25 6,98 3.776 3.776
3

Tranche] 41222) 4 Jahre] 16.01.23] 16.01.27] 16.01.27] 16.01.27 872

4

Darstellung der Gesamtvergiitung des Geschaftsfiihrenden Direktors im Geschaftsjahr 2021

Die Summe aus Grundvergltung, vertraglichen Nebenleistungen und Vergltung mit langfristiger Anreizwirkung stellt die
geschuldete und gewahrte Gesamtvergitung des Geschaftsfliihrenden Direktors dar. Sachbezlige und sonstigen Leistungen
werden mit ihren Kosten oder in Héhe ihres geldwerten Vorteils bertcksichtigt.

Dem gegenwaértigen Geschaftsfilhrenden Direktor der Gesellschaft wurden im Geschaftsjahr 2021 folgende Verglitungen
gewahrt und geschuldet:

Betrag Anteil an
(in TEUR) Gesamtvergiitung
(in Prozent)

Feste Verglitung

Grundgehalt 250 73,02%
Nebenleistungen 20 5,90 %
Summe der festen Vergiitung 270 78,92 %

Vergiitung mit langfristiger Anreizwirkung

VSOP * 72 21,08 %

Gesamtvergiitung 2021 342 100 %

* Die insgesamt bis zum 31. Dezember 2021 gebildete Riickstellung betrdgt TEUR 117.

Den ehemaligen Geschéftsfiihrenden Direktoren sind im Geschaftsjahr 2021 keine Leistungen zugeflossen.
Vergleichende Darstellung der Vergiitungs- und Ertragsentwicklung fiir den Geschiftsfiihrenden Direktor

Die nachfolgend dargestellte Ubersicht stellt die jahrliche Veranderung der gewahrten und geschuldeten Vergiitung des
gegenwartigen Geschaftsfiihrenden Direktors, der Ertragsentwicklung der Gesellschaft und der Vergiltung von Arbeithehmern
der Gesellschaft auf Vollzeitéaquivalenzbasis dar, wobei fur Letztere auf die durchschnittlichen Lohne und Gehélter der
Mitarbeiter der Gesellschaft im Geschéftsjahr 2021 und 2020 abgestellt wird. Die Gesellschaft beschaftigt nur Mitarbeiter in
Deutschland.



Gewdhrte und geschuldete Veranderung 2021/2020

Vergiitung
2021 2020 . .

(in TEUR) (in TEUR) in TEUR in Prozent
Gegenwartige Geschaftsfiihrung
Markus Peuler .
(Geschéftsfihrender Direktor) 368 318 70 21N %
Frilhere Geschaftsfiihrende / / / /
Direktoren
Arbeitnehmer
Durchschnitt Arbeitnehmer in 62 57 5 8,77 %
Deutschland
Ertragsentwicklung
E;;%bsergeh”'s 11.670 -11.503 167 1,45 %

VERGUTUNG DES VERWALTUNGSRATS IM GESCHAFTSJAHR 2021
Grundlagen des Vergiitungssystems fiir den Verwaltungsrat

Der Verwaltungsrat der NeXR leitet die Gesellschaft, bestimmt die Grundlinien ihrer Tatigkeit und Uberwacht deren Umsetzung.
Der Verwaltungsrat kann den Geschaftsfilhrenden Direktoren Weisungen erteilen. Es wird auf die weiteren Ausflihrungen in der
Erklarung zur Unternehmensfiihrung verwiesen.

Die Hauptversammlung hat die Vergitung des Verwaltungsrats mit Beschluss von 18. September 2019 wie folgt geregelt:
Jedes Verwaltungsratsmitglied erhalt eine jahrliche Vergitung in Héhe von TEUR 10. Der Vorsitzende des Verwaltungsrats
erhalt das Doppelte und sein Stellvertreter das Anderthalbfache dieser Vergitung. Ein Verwaltungsratsmitglied, das zugleich
Vorsitzender eines Ausschusses des Verwaltungsrats ist, erhalt darliiber hinaus eine jahrliche Vergltung in H6he von TEUR 3,
sofern der Ausschuss zumindest einmal im Geschaftsjahr getagt hat. Sofern ein Mitglied den Vorsitz in mehreren Ausschiissen
Ubernommen hat, erhalt es diese Vergitung fur jeden Ausschuss. Verwaltungsratsmitglieder, die nur wahrend eines Teils des
Geschaftsjahres dem Verwaltungsrat angehdren oder den Vorsitz in einem seiner Ausschiisse ibernommen haben, erhalten die
Vergltung insoweit, als es dem Verhaltnis ihrer Zugehorigkeitsdauer zum gesamten Geschaftsjahr entspricht.

Als Nebenleistung Gbernimmt die Gesellschaft die Pramien fiir eine D&O Versicherung der Verwaltungsratsmitglieder. Den
Verwaltungsratsmitgliedern entstandene Auslagen werden von der Gesellschaft erstattet.

Vergiitungszeitraum der jeweiligen Verwaltungsratsmitglieder

Rolf Elgeti 01. Januar 2021 bis 31. Dezember 2021
(Vorsitzender)

Achim Betz 01. Januar 2021 bis 31. Dezember 2021
(Stellvertretender Vorsitzender,
Vorsitzender Priifungsausschuss)

Axel von Starck 01. Januar 2021 bis 31. Dezember 2021
(Verwaltungsrat,
Mitglied Priifungsausschuss)

Prof. Dr. Klemens Skibicki 01. Januar 2021 bis 31. Dezember 2021
(Verwaltungsrat)

Christian Daudert 01. Januar 2021 bis 03. Juni 2021
(ehem. Verwaltungsrat,
zum 03. Juni 2021 ausgeschieden)

Die Verwaltungsratsmitglieder Rolf Elgeti und Axel von Starck machen von ihrem Recht auf Verglitung keinen Gebrauch.

Vergleichende Darstellung der Vergiitungs- und Ertragsentwicklung fiir die Mitglieder des Verwaltungsrats



Gewihrte und geschuldete Verdnderung 2021/2020

Vergiitung
2021 2020 ) .

(in TEUR) (nTEur) | MTEUR | inProzent
Gegenwirtige Mitglieder
des Verwaltungsrats
Rolf Elgeti 0 0 0 0%
Achim Betz 18 18 0 D %
Axel von Starck 0 0 0 D%
Prof. Dr. Klemens Skibicki 10 10 0 0%
Friihere Mitglieder des
Verwaltungsrats
Christian Daudert 4 10 6
{Ausgeschieden 03. Juni 2021)
Arbeitnehmer
Durchschnitt Arbeitnehmer in 62 . 57 . 5 877 %
Deutschland '
Ertragsentwicklung
?E"'E*:’Te]bse'geb"'s 11.670 -11.503 167 145%

Die Mitglieder des Verwaltungsrates haben im Geschaftsjahr 2021 keine Verglitungen bzw. Vorteile fir persdnlich erbrachte
Leistungen, insbesondere Beratungs- und Vermittlungsleistungen, erhalten.

Den Verwaltungsratsmitgliedern wurden weder Kredite noch Vorschisse gewahrt noch wurden zu ihren Gunsten
Haftungsverhaltnisse eingegangen.

ABSCHLIESSENDER HINWEIS

Dieser Bericht enthélt keine Angaben (auch keine Negativangaben) zu solchen in § 162 Absatz 1 und 2 AktG aufgefiihrten
Aspekten, die aufgrund des bei der Gesellschaft im Geschaftsjahr 2021 angewendeten Verglitungssystems bzw. aufgrund der
maBgeblichen individualvertraglichen Verhaltnisse tatsachlich nicht vorlagen.

VERMERK DES UNABHANGIGEN WIRTSCHAFTSPRUFERS UBER DIE PRUFUNG DES VERGUTUNGSBERICHTS NACH §
162 ABS. 3 AKTG

Priifungsurteil

Wir haben den Vergltungsbericht der NeXR Technologies SE fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2021 bis zum 31.12.2021
daraufhin formell geprift, ob die Angaben nach § 162 Abs. 1 und 2 AktG im Vergitungsbericht gemacht wurden. In Einklang
mit § 162 Abs. 3 AktG haben wir den Vergltungsbericht nicht inhaltlich geprift.

Nach unserer Beurteilung sind im beigefiigten Verglitungsbericht in allen wesentlichen Belangen die Angaben nach § 162 Abs.
1 und 2 AktG gemacht worden. Unser Prifungsurteil erstreckt sich nicht auf den Inhalt des Vergitungsberichts.

Grundlage fiir das Priifungsurteil

Wir haben unsere Priifung des Vergiitungsberichts in Ubereinstimmung mit § 162 Abs. 3 AktG unter Beachtung des IDW
Prifungsstandards: Die Prifung des Verglitungsberichts nach § 162 Abs. 3 AktG (IDW PS 870(08.2021)) durchgefiihrt. Unsere
Verantwortung nach dieser Vorschrift und diesem Standard ist im Abschnitt ,Verantwortung des Wirtschaftsprifers" unseres
Vermerks weitergehend beschrieben. Wir haben als Wirtschaftspriiferpraxis die Anforderungen des IDW
Qualitatssicherungsstandards: Anforderungen an die Qualitatssicherung in der Wirtschaftspriferpraxis (IDW QS 1)
angewendet. Die Berufspflichten gemaB der Wirtschaftspriferordnung und der Berufssatzung flr Wirtschaftspriifer / vereidigte
Buchpriifer einschlieBlich der Anforderungen an die Unabhangigkeit haben wir eingehalten.

Verantwortung des Geschaiftsfiihrenden Direktors und des Verwaltungsrats

Der Geschaftsfihrende Direktor und der Verwaltungsrat sind verantwortlich fir die Aufstellung des Vergttungsberichts,
einschlieBlich der dazugehodrigen Angaben, der den Anforderungen des § 162 AktG entspricht. Ferner sind sie verantwortlich fir
die internen Kontrollen, die sie als notwendig erachten, um die Aufstellung eines Vergltungsberichts, einschlieBlich der
dazugehorigen Angaben, zu ermdglichen, der frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen
Darstellungen ist.

Verantwortung des Wirtschaftspriifers

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob im Vergltungsbericht in allen wesentlichen Belangen
die Angaben nach § 162 Abs. 1 und 2 AktG gemacht worden sind, und hiertiber ein Prifungsurteil in einem Vermerk
abzugeben.

Wir haben unsere Priifung so geplant und durchgefiihrt, dass wir durch einen Vergleich der im Vergltungsbericht gemachten
Angaben mit den in § 162 Abs. 1 und 2 AktG geforderten Angaben die formelle Vollstandigkeit des Vergitungsberichts
feststellen kénnen. In Einklang mit § 162 Abs. 3 AktG haben wir die inhaltliche Richtigkeit der Angaben, die inhaltliche
Vollstéandigkeit der einzelnen Angaben oder die angemessene Darstellung des Vergltungsberichts nicht geprift.



Frankfurt am Main, den 12. April 2022

RSM GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft Steuerberatungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

D. Hanxleden A. Kramer
Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer

Anpassung des Unternehmensgegenstands; Satzungsdnderung

Die Gesellschaft Uberprift stetig ihre Strategie und Optionen zur ErschlieBung neuer Geschaftsfelder. Passend zur
beabsichtigten Erweiterung ihrer méglichen kiinftigen Geschaftschancen soll daher der Unternehmensgegenstand entsprechend
ausgeweitet werden.

Der Unternehmensgegenstand der Gesellschaft lautet gemaB § 2 Abs. 1 der Satzung derzeit wie folgt:

~Gegenstand des Unternehmens der Gesellschaft ist die Produktion, die Verwertung und der Vertrieb von 3D-Datenmodellen,
anderen digitalen Produkten und deren Folgeprodukten, schwerpunktmé&Big im Markt des Fan-Merchandising.™

Der Verwaltungsrat schlagt vor, § 2 Abs. 1 der Satzung aufzuheben und wie folgt neu zu fassen:

#(1) Gegenstand des Unternehmens der Gesellschaft ist die Entwicklung, Produktion und Vermarktung von Geréten
und Technologien zur dreidimensionalen, visuellen Erfassung (3D-Scanner); Entwicklung, Vermarktung und
Vertrieb von Software zur Verwaltung und Verwertung von 3D-Datenmodellen; Entwicklung, Vermarktung und
Vertrieb digitaler Produkte und Dienstleistungen, insbesondere im Bereich virtuelle Veranstaltungen und
Leistungen im Zusammenhang mit der Produktion digitaler Inhalte."

Beschlussfassung iiber die Schaffung eines neuen Genehmigten Kapitals 2022 mit der Méglichkeit des
Ausschlusses des Bezugsrechts der Aktiondre sowie entsprechende Satzungsdnderungen

Die Hauptversammlung der Gesellschaft vom 3. Juni 2021 hat ein genehmigtes Kapital in H6he von urspriinglich EUR
2.061.064,00 geschaffen und den Verwaltungsrat erméchtigt, das Grundkapital der Gesellschaft bis zum Ablauf von finf Jahren
nach Eintragung der entsprechenden Satzungsanderung in das Handelsregister der Gesellschaft einmal oder mehrmals gegen
Bar- oder Sacheinlagen um bis zu EUR 2.061.064,00 zu erhéhen (Genehmigtes Kapital 2021/1). In der Zwischenzeit wurde von
der Ermachtigung Gebrauch gemacht und das Genehmigte Kapital 2021/1I vollstandig ausgeschépft. Damit die Gesellschaft in
Zukunft weiterhin in der Lage ist, ihren Finanzbedarf flexibel decken, schnell auf Marktgegebenheiten reagieren und ihre
Eigenmittel erh6hen oder Aktien im Rahmen einer Sachkapitalerhéhung bereitstellen zu kénnen, soll ein nheues genehmigtes
Kapital geschaffen werden.

Der Verwaltungsrat schlagt daher vor, folgenden Beschluss zu fassen:
a) Schaffung eines neuen Genehmigten Kapitals 2022/1

Der Verwaltungsrat wird ermachtigt, das Grundkapital der Gesellschaft bis zum 19. Juni 2027 einmalig oder mehrfach um bis
zu insgesamt EUR 3.091.596 (in Worten: drei Millionen einundneunzigtausendfiinfhundertsechsundneunzig Euro) durch
Ausgabe von bis zu insgesamt 3.091.596 neuen, auf den Inhaber lautenden Aktien ohne Nennbetrag (Stiickaktien) mit einem
anteiligen Betrag des Grundkapitals von je EUR 1,00 gegen Bar- oder Sacheinlagen zu erhéhen (,Genehmigtes Kapital
2022/1"). Ausgegeben werden durfen jeweils Stammaktien und/oder stimmrechtslose Vorzugsaktien. Die neuen Aktien
kénnen auch von einem oder mehreren durch den Verwaltungsrat bestimmten Kreditinstituten oder nach § 53 Absatz 1 Satz 1
oder § 53b Absatz 1 Satz 1 oder Absatz 7 KWG tatigen Unternehmen mit der Verpflichtung Gbernommen werden, sie den
Aktionaren anzubieten (,mittelbares Bezugsrecht"). Der Verwaltungsrat ist ermachtigt, das Bezugsrecht der Aktionare
auszuschlieBen, und zwar in folgenden Fallen:

- bei Kapitalerhdhungen gegen Sacheinlagen, insbesondere zur Gewahrung von Aktien im Rahmen von
Unternehmenszusammenschliissen oder zum Zweck des Erwerbs von Unternehmen, Betrieben, Unternehmensteilen
oder Beteiligungen an Unternehmen oder sonstigen Vermdgensgegenstanden, einschlieBlich Forderungen gegen die
Gesellschaft oder mit ihr verbundene Unternehmen;

— zum Ausgleich von Spitzenbetragen;

- wenn der Ausgabepreis der neuen Aktien bei Kapitalerhhungen gegen Bareinlagen den Borsenpreis der bereits
bdrsennotierten Aktien zum Zeitpunkt der endglltigen Festlegung des Ausgabepreises nicht wesentlich unterschreitet
und die ausgegebenen Aktien insgesamt 10 % des Grundkapitals weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch im
Zeitpunkt der Ausitibung dieser Ermachtigung tberschreiten. Auf diese Begrenzung sind Aktien anzurechnen, die
wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung bis zum Zeitpunkt ihrer Ausnutzung aufgrund anderer Erméachtigungen in
unmittelbarer oder entsprechender Anwendung von § 186 Absatz 3 Satz 4 AktG unter Bezugsrechtsausschluss
verauBert oder ausgegeben wurden bzw. auszugeben sind;

— soweit es erforderlich ist, um Inhabern von Wandelschuldverschreibungen, Wandelgenussrechten oder Optionsrechten
ein Bezugsrecht in dem Umfang einzurdumen, wie es ihnen nach Ausiibung des Wandlungsrechts bzw. Optionsrechts
als Aktionar zustehen wiirde;

— zur Gewahrung von Aktien an geschaftsflihrende Direktoren der Gesellschaft, Geschaftsleitungsorgane von mit der
Gesellschaft im Sinne von § 15 AktG verbundenen Unternehmen, Fihrungskrafte der Gesellschaft und/oder
verbundener Unternehmen oder an Arbeitnehmer der Gesellschaft und/oder verbundener Unternehmen im Rahmen von
Mitarbeiterbeteiligungsprogrammen;

— zur Erfullung einer bei einer Emission von Aktien der Gesellschaft mit Emissionsbanken vereinbarten Greenshoe-Option.



Eine Kapitalerh6hung unter Ausschluss des Bezugsrechts zur Durchfiihrung von Mitarbeiterbeteiligungsprogrammen darf nur in
Hohe von bis zu insgesamt 10 % des im Zeitpunkt der Ausgabe der neuen Aktien vorhandenen Grundkapitals erfolgen.

Der Verwaltungsrat wird ermachtigt, die weiteren Einzelheiten und Bedingungen der Durchfliihrung von Kapitalerhdhungen aus
genehmigtem Kapital und der Aktienausgabe festzulegen. Dabei kann die Gewinnberechtigung der neuen Aktien auch
abweichend von § 60 Abs. 2 AktG ausgestaltet werden; die neuen Aktien kdnnen insbesondere auch mit Gewinnberechtigung
ab Beginn des ihrer Ausgabe vorangehenden Geschaftsjahres ausgestattet werden, wenn im Zeitpunkt der Ausgabe der neuen
Aktien ein Gewinnverwendungsbeschluss der Hauptversammlung lUber den Gewinn dieses Geschaftsjahres noch nicht gefasst
worden ist.

Der Verwaltungsrat wird ermachtigt, die Fassung der Satzung entsprechend der Inanspruchnahme oder bei Auslaufen der
Ermachtigung entsprechend zu andern.

b) Anderung von § 6 der Satzung

In § 6 der Satzung wird ein neuer § 6.3 mit folgendem Wortlaut eingefligt:
.§6.3 Genehmigtes Kapital 2022/1

Der Verwaltungsrat ist erméchtigt, das Grundkapital der Gesellschaft bis zum 19. Juni 2027 einmalig oder mehrfach um
bis zu EUR 3.091.596 (in Worten: drei Millionen einundneunzigtausendfiinfhundertsechsundneunzig Euro) durch
Ausgabe von bis zu insgesamt 3.091.596 neuen, auf den Inhaber lautenden Aktien ohne Nennbetrag (Stlickaktien) mit
einem anteiligen Betrag des Grundkapitals von je EUR 1,00 gegen Bar- oder Sacheinlagen zu erhéhen (,Genehmigtes
Kapital 2022/I"). Ausgegeben werden dlirfen jeweils Stammaktien und/oder stimmrechtslose Vorzugsaktien. Die neuen
Aktien kénnen auch von einem oder mehreren durch den Verwaltungsrat bestimmten Kreditinstituten oder nach § 53
Absatz 1 Satz 1 oder § 53b Absatz 1 Satz 1 oder Absatz 7 KWG tétigen Unternehmen mit der Verpflichtung
tibernommen werden, sie den Aktiondren anzubieten (,mittelbares Bezugsrecht"). Der Verwaltungsrat ist erméchtigt,
das Bezugsrecht der Aktiondre auszuschlieBen, und zwar in folgenden Féllen:

- bei Kapitalerh6hungen gegen Sacheinlagen, insbesondere zur Gewdhrung von Aktien im Rahmen von
Unternehmenszusammenschliissen oder zum Zweck des Erwerbs von Unternehmen, Betrieben,
Unternehmensteilen oder Beteiligungen an Unternehmen oder sonstigen Vermégensgegenstinden,
einschlieBlich Forderungen gegen die Gesellschaft oder mit ihr verbundene Unternehmen;

- zum Ausgleich von Spitzenbetrdgen;

- wenn der Ausgabepreis der neuen Aktien bei Kapitalerhéhungen gegen Bareinlagen den Bérsenpreis der bereits
bérsennotierten Aktien zum Zeitpunkt der endgliltigen Festlegung des Ausgabepreises nicht wesentlich
unterschreitet und die ausgegebenen Aktien insgesamt 10 % des Grundkapitals weder im Zeitpunkt des
Wirksamwerdens noch im Zeitpunkt der Ausiibung dieser Erméchtigung (berschreiten. Auf diese Begrenzung
sind Aktien anzurechnen, die wéhrend der Laufzeit dieser Ermédchtigung bis zum Zeitpunkt ihrer Ausnutzung
aufgrund anderer Erméchtigungen in unmittelbarer oder entsprechender Anwendung von § 186 Absatz 3 Satz 4
AktG unter Bezugsrechtsausschluss verduBert oder ausgegeben wurden bzw. auszugeben sind;

— soweit es erforderlich ist, um Inhabern von Wandelschuldverschreibungen, Wandelgenussrechten oder
Optionsrechten ein Bezugsrecht in dem Umfang einzurdumen, wie es ihnen nach Ausibung des
Wandlungsrechts bzw. Optionsrechts als Aktiondr zustehen wiirde;

- zur Gewdhrung von Aktien an geschéftsfiihrende Direktoren, Geschéftsleitungsorgane von mit der Gesellschaft
im Sinne von § 15 AktG verbundenen Unternehmen, Flihrungskréfte der Gesellschaft und/oder verbundener
Unternehmen oder an Arbeitnehmer der Gesellschaft und/oder verbundener Unternehmen im Rahmen von
Mitarbeiterbeteiligungsprogrammen;

- zur Erfillung einer bei einer Emission von Aktien der Gesellschaft mit Emissionsbanken vereinbarten
Greenshoe-Option.

Eine Kapitalerhéhung unter Ausschluss des Bezugsrechts zur Durchfiihrung von Mitarbeiterbeteiligungsprogrammen
darf nur in H6he von bis zu 10 % des im Zeitpunkt der Ausgabe der neuen Aktien vorhandenen Grundkapitals erfolgen.

Der Verwaltungsrat ist ermdchtigt, die weiteren Einzelheiten und Bedingungen der Durchfiihrung von
Kapitalerh6hungen aus genehmigtem Kapital und der Aktienausgabe festzulegen. Dabei kann die Gewinnberechtigung
der neuen Aktien auch abweichend von § 60 Abs. 2 AktG ausgestaltet werden,; die neuen Aktien kénnen insbesondere
auch mit Gewinnberechtigung ab Beginn des ihrer Ausgabe vorangehenden Geschéftsjahres ausgestattet werden, wenn
im Zeitpunkt der Ausgabe der neuen Aktien ein Gewinnverwendungsbeschluss der Hauptversammlung (ber den
Gewinn dieses Geschéftsjahres noch nicht gefasst worden ist.

Der Verwaltungsrat ist ermdchtigt, die Fassung der Satzung entsprechend der Inanspruchnahme oder bei Auslaufen der
Erméchtigung entsprechend zu éndern.”

Bericht des Verwaltungsrates zu den unter Tagesordnungspunkt 9 genannten Erméchtigungen des
Verwaltungsrates zum Ausschluss des Bezugsrechts gemaBB § 203 Abs. 1 und 2i. V. m. § 186 Abs. 4 S. 2 AktG

Unter Tagesordnungspunkt 9 schlégt der Verwaltungsrat vor, ein neues Genehmigtes Kapital 2022/I mit der Mdglichkeit des
Ausschlusses des Bezugsrechts der Aktionare zu schaffen. Der Verwaltungsrat erstattet hiermit den folgenden Bericht geméB §
203 Abs. 1 und 2i. V. m. § 186 Abs. 4 S. 2 AktG:

Der Verwaltungsrat erachtet es fir sinnvoll, der Gesellschaft weiterhin zu ermdglichen, kurzfristig das Grundkapital auch unter
Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare zu erhdhen, um der Gesellschaft Flexibilitat flir weiteres Wachstum und etwaige
sich ergebende Akquisitionsmadglichkeiten zu verschaffen und damit die Gesellschaft ihren Finanzbedarf flexibel decken und
schnell auf Marktgegebenheiten reagieren kann. Daher soll ein neues Genehmigtes Kapital 2022/1 beschlossen werden.

Mit dem vorgeschlagenen Genehmigten Kapital 2022/I wird der Verwaltungsrat in die Lage versetzt, die
Eigenkapitalausstattung der Gesellschaft innerhalb der genannten Grenzen jederzeit den geschaftlichen Erfordernissen
anzupassen und im Interesse der Gesellschaft schnell und flexibel zu handeln. Dazu muss die Gesellschaft - unabhéngig von
konkreten Ausnutzungsplanen - stets lGber die notwendigen Instrumente der Kapitalbeschaffung verfligen. Da Entscheidungen



Uber die Deckung eines Kapitalbedarfs in der Regel kurzfristig getroffen werden muissen, ist es wichtig, dass die Gesellschaft
hierbei nicht vom Rhythmus der ordentlichen Hauptversammlungen abhangig ist und auch keine auBerordentliche
Hauptversammlung abwarten muss. Mit dem Instrument des genehmigten Kapitals hat der Gesetzgeber diesem Erfordernis
Rechnung getragen. Géngige Anldsse fiir die Inanspruchnahme eines genehmigten Kapitals sind die Starkung der
Eigenkapitalbasis und die Finanzierung von Beteiligungserwerben.

Mit der Schaffung des Genehmigten Kapitals 2022/1 wird der Verwaltungsrat ermachtigt, das Grundkapital der Gesellschaft bis
zum 19. Juni 2027 gegen Bar- und/oder Sacheinlagen einmalig oder mehrmals um bis zu insgesamt EUR 3.091.596 (in
Worten: drei Millionen einundneunzigtausendfiinfhundertsechsundneunzig Euro) durch Ausgabe von bis zu 3.091.596 neuen,
auf den Inhaber lautenden Stiickaktien zu erhéhen (Genehmigtes Kapital 2022/T).

Bei der Ausnutzung des Genehmigten Kapitals 2022/1 haben die Aktiondre grundsatzlich ein Bezugsrecht. Gemai § 203 Abs. 1
S. 1 AktGi. V. m. § 186 Abs. 5 AktG kdnnen die neuen Aktien auch von einem Kreditinstitut oder mehreren Kreditinstituten mit
der Verpflichtung ibernommen werden, sie den Aktionaren zum Bezug anzubieten (sog. ,mittelbares Bezugsrecht™). Dabei soll
es dem Verwaltungsrat gestattet sein, das Bezugsrecht auch teilweise als unmittelbares Bezugsrecht und im Ubrigen als
mittelbares Bezugsrecht auszugestalten. Die vorgeschlagene Ermachtigung sieht vor, dass der Verwaltungsrat - im Einklang
mit den gesetzlichen Bestimmungen - in den nachfolgend erlauterten Fallen das Bezugsrecht der Aktiondre ganz oder teilweise
ausschlieBen kann.

Bezugsrechtsausschluss bei Kapitalerhhungen gegen Sacheinlagen

Die Mdéglichkeit zum Ausschluss des Bezugsrechts im Zusammenhang mit Unternehmenszusammenschliissen oder zum Zweck
des Erwerbs von Unternehmen, Betrieben, Unternehmensteilen oder Beteiligungen an Unternehmen oder sonstigen
Vermdgensgegenstanden, einschlieBlich Forderungen gegen die Gesellschaft oder mit ihr verbundene Unternehmen, soll dazu
dienen, derartige Transaktionen liquiditatsschonend und zeitnah durchfiihren zu kénnen. Die Gesellschaft steht in einem
starken Wettbewerb und ist im Unternehmens- und Aktionarsinteresse darauf angewiesen, schnell und flexibel auf
Marktverédnderungen reagieren zu kdnnen. Dies beinhaltet auch die Mdglichkeit, sich mit anderen Unternehmen
zusammenzuschlieBen oder Unternehmen, Betriebe, Teile von Unternehmen oder Beteiligungen hieran zu erwerben sowie
strategische und sonstige Investoren zu gewinnen.

Im Einzelfall muss die Gesellschaft im Unternehmens- und Aktionérsinteresse in der Lage sein, einen
Unternehmenszusammenschluss oder den Erwerb eines Unternehmens, eines Betriebes, den Teil eines Unternehmens, einer
Beteiligung oder sonstigen Vermégensgegenstanden einschlieBlich Forderungen gegen die Gesellschaft oder mit ihr verbundene
Unternehmen sowie die Gewinnung eines Investors schnell umzusetzen. Es ist nicht ungewdhnlich, dass sich attraktive
Akquisitionsmadglichkeiten nur dann verwirklichen lassen, wenn die Gesellschaft als Gegenleistung stimmberechtigte Aktien
anbieten kann. Um solche Méglichkeiten ausnutzen zu kénnen, muss die Gesellschaft in der Lage sein, schnell Aktien als
Gegenleistung anbieten zu kdnnen. Die vorgeschlagene Erméachtigung zum Bezugsrechtsausschluss soll der Gesellschaft die
notwendige Handlungsfahigkeit geben, um sich bietende Gelegenheiten fiir derartige Transaktionen schnell und flexibel
ausnutzen zu kénnen. Ein Bezugsrechtsausschluss wiirde zwar zu einer Verringerung der verhaltnismaBigen Beteiligungsquote
und des verhéltnismaBigen Stimmrechtsanteils der bisherigen Aktionare fihren. Bei Gewahrung eines Bezugsrechts an die
Aktiondre konnte aber der eigentliche Zweck, schnell und flexibel agieren zu kénnen, nicht erreicht werden.

Gegenwartig bestehen keine konkreten Erwerbsvorhaben, um von der eingerdumten Ermachtigung Gebrauch zu machen.
Sollten sich Méglichkeiten fir einen Unternehmenszusammenschluss oder zum Erwerb von Unternehmen, Betrieben,
Unternehmensteilen oder Beteiligungen oder von sonstigen Vermégensgegenstanden sowie der Gewinnung von wesentlichen
Investoren ergeben, wird der Verwaltungsrat sorgfaltig prifen, ob er von der Erméachtigung zur Kapitalerhéhung zu diesem
Zweck Gebrauch machen wird. Er wird von einer solchen Mdglichkeit nur dann Gebrauch machen, wenn die Umsetzung einer
solchen Transaktion, insbesondere die Ausgabe von neuen Aktien gegen Ausschluss des Bezugsrechts, im wohlverstandenen
Unternehmensinteresse liegt.

Bezugsrechtsausschluss fiir Spitzenbetrédge

Der Verwaltungsrat soll ermachtigt sein, das Bezugsrecht der Aktionare fiir Spitzenbetrdge auszuschlieBen. Ein solcher
Ausschluss des Bezugsrechts soll ein praktikables Bezugsverhaltnis ermdglichen und damit die technische Abwicklung einer
Kapitalerhéhung erleichtern. Der Wert der Spitzenbetrage ist in der Regel gering, der Aufwand fiir die Ausgabe von Aktien ohne
Ausschluss des Bezugsrechts flir Spitzenbetrage dagegen regelmaBig wesentlich héher. Die Kosten eines Bezugsrechtshandels
bei Spitzenbetrdagen wirden in keiner vernilinftigen Relation zum Vorteil fiir die Aktionare stehen. Die als sog. ,freie Spitzen®"
vom Bezugsrecht der Aktionare ausgeschlossenen neuen Aktien werden bestmdglich fir die Gesellschaft verwertet. Der
Ausschluss des Bezugsrechts in diesen Fallen dient daher der Praktikabilitat und erleichterten Durchflihrung einer Emission.

Bezugsrechtsausschluss bei Kapitalerh6hung gegen Bareinlage

Der Verwaltungsrat soll das Bezugsrecht bei Barkapitalerhéhungen gemaB § 203 Absatz 1 Satz 1, Absatz 2, § 186 Absatz 3
Satz 4 AktG ausschlieBen kénnen, wenn der Ausgabebetrag der neuen Aktien den Borsenpreis der bereits borsennotierten
Aktien nicht wesentlich unterschreitet. Die Nutzung dieser Moglichkeit des Bezugsrechtsausschlusses kann zweckmaBig sein,
um glnstige Marktverhaltnisse schnell und flexibel zu nutzen und einen hierbei entstehenden Kapitalbedarf gegebenenfalls
auch sehr kurzfristig zu decken. Die bei Einrdumung eines Bezugsrechts fir die Aktionare erforderliche zweiwdchige Bezugsfrist
(8§ 203 Absatz 1 Satz 1 AktG i. V. m. § 186 Absatz 1 Satz 2 AktG) lasst eine vergleichbar kurzfristige Reaktion auf aktuelle
Marktverhaltnisse nicht zu. Ferner kénnen wegen der Volatilitdt der Aktienmarkte marktnahe Konditionen in der Regel nur
erzielt werden, wenn die Gesellschaft hieran nicht tber einen langeren Zeitraum gebunden ist. Bei Einrdumung eines
Bezugsrechts verlangt § 203 Absatz 1 Satz 1 AktG i. V. m. § 186 Absatz 2 AktG, dass der endgliltige Bezugspreis spatestens
drei Tage vor Ablauf der Bezugsfrist bekannt gegeben wird. Es besteht daher bei Einrdumung eines Bezugsrechts ein hdheres
Marktrisiko — insbesondere das iber mehrere Tage bestehende Kursdnderungsrisiko — als bei einer bezugsrechtsfreien
Zuteilung. Fir eine erfolgreiche Platzierung sind bei Einrdumung eines Bezugsrechts daher regelmaBig entsprechende
Sicherheitsabschldge auf den aktuellen Borsenkurs erforderlich; dies fihrt in der Regel zu unglinstigeren Konditionen fiir die
Gesellschaft als bei einer unter Ausschluss des Bezugsrechts durchgefiihrten Kapitalerh6hung. Durch den Ausschluss des
Bezugsrechts wird eine Platzierung nahe am Bodrsenpreis ermdglicht. Auch ist bei Gewahrung eines Bezugsrechts wegen der
Ungewissheit hinsichtlich der Ausiibung der Bezugsrechte durch die Bezugsberechtigten eine vollstdndige Platzierung nicht
ohne Weiteres gewahrleistet und eine anschlieBende Platzierung bei Dritten in der Regel mit zusatzlichen Aufwendungen
verbunden.

Der Anteil am Grundkapital, der auf die unter einem solchen Bezugsrechtsausschluss ausgegebenen Aktien entfallt, darf
insgesamt 10 % des Grundkapitals weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch im Zeitpunkt der Auslibung dieser
Ermachtigung lUberschreiten. In diesem Rahmen geht der Gesetzgeber davon aus, dass es fiir die Aktiondre moglich und
zumutbar ist, ihre Beteiligungsquote durch Kaufe am Markt aufrechtzuerhalten. Auf diese Begrenzung auf 10 % des



Grundkapitals ist der anteilige Betrag des Grundkapitals anzurechnen, der auf Aktien entfallt, die wahrend der Laufzeit des
Genehmigten Kapitals 2022/1 aufgrund einer Ermachtigung zur VerduBerung eigener Aktien gemaB oder entsprechend §§ 71
Absatz 1 Nr. 8 Satz 5, 186 Absatz 3 Satz 4 AktG unter Ausschluss eines Bezugsrechts verduBert werden. Ebenfalls anzurechnen
ist der anteilige Betrag des Grundkapitals, der auf die Aktien entfallt, die wahrend der Laufzeit des Genehmigten Kapitals 2022/
I aufgrund von anderen Ermachtigungen zur Ausgabe von Aktien der Gesellschaft unter Ausschluss des Bezugsrechts der
Aktiondre in direkter oder entsprechender Anwendung von § 186 Absatz 3 Satz 4 AktG ausgegeben werden.

Weiterhin ist der anteilige Betrag des Grundkapitals anzurechnen, der auf die Aktien entféllt, die zur Bedienung von
Schuldverschreibungen mit Wandlungs- und/oder Optionsrecht oder mit Wandlungs- und/oder Optionspflicht ausgegeben
werden kdnnen oder auszugeben sind, sofern die Schuldverschreibungen wahrend der Laufzeit des Genehmigten Kapitals
2022/1 unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktiondre in entsprechender Anwendung von § 186 Absatz 3 Satz 4 AktG
ausgegeben werden. Diese Anrechnungen dienen dem Schutz der Aktiondre, um die Verwasserung ihrer Beteiligung mdglichst
gering zu halten. Das Anrechnungsmodell ermdglicht es, dass auch bei einer Verknlpfung von KapitalmaBnahmen und der
Ausgabe von Schuldverschreibungen und/oder der VerauBerung eigener Aktien die Beteiligungsquote der Aktiondre um nicht
mehr als 10 % verwéssert wird.

Im Ubrigen haben die Aktionére aufgrund des bérsenkursnahen Ausgabepreises der neuen Aktien und aufgrund der
gréBenmaBigen Begrenzung der bezugsrechtsfreien Kapitalerhéhung grundsatzlich die Moglichkeit, ihre Beteiligungsquote
durch Erwerb der erforderlichen Aktien zu annahernd gleichen Bedingungen Uber die Bérse aufrecht zu erhalten. Es ist daher
sichergestellt, dass in Ubereinstimmung mit der gesetzlichen Wertung des § 186 Absatz 3 Satz 4 AktG die Vermégens- und
Beteiligungsinteressen bei einer Ausnutzung des Genehmigten Kapitals 2022/1 unter Ausschluss des Bezugsrechts angemessen
gewahrt bleiben, wahrend der Gesellschaft im Interesse aller Aktionare weitere Handlungsspielraume eroéffnet werden.

Bezugsrechtsausschluss fiir Wandelschuldverschreibungen, Wandelgenussrechte oder Optionsrechte

Ferner ist vorgesehen, dass das Bezugsrecht der Aktiondre durch den Verwaltungsrat fir die Einrdumung von Bezugsrechten an
Inhaber von Wandelschuldverschreibungen, Wandelgenussrechten oder Optionsrechten ausgeschlossen werden darf. Dieser
Bezugsrechtsausschluss kann erforderlich sein, um bei einer Begebung von Wandelschuldverschreibungen,
Wandelgenussrechten oder Optionsrechten die Bedingungen der Wandelschuldverschreibungen, Wandelgenussrechte bzw.
Optionsrechte so ausgestalten zu kdnnen, dass sie vom Kapitalmarkt aufgenommen werden.

Das hat folgenden Hintergrund: Der wirtschaftliche Wert der genannten Wandlungs- und/oder Optionsrechte bzw. der mit
Wandlungs- und/oder Optionspflichten ausgestatteten Schuldverschreibungen hangt auBer vom Wandlungs- bzw. Optionspreis
insbesondere auch vom Wert der Aktien der Gesellschaft ab, auf die sich die Wandlungs- und/oder Optionsrechte bzw.
Wandlungs- und/oder Optionspflichten beziehen. Zur Sicherstellung einer erfolgreichen Platzierung der betreffenden
Schuldverschreibungen bzw. der Vermeidung eines entsprechenden Preisabschlags bei der Platzierung ist es daher Ublich, in die
Anleihebedingungen sog. Verwasserungsschutzbestimmungen aufzunehmen, die die Berechtigten vor einem Wertverlust ihrer
Wandlungs- oder Optionsrechte aufgrund einer Wertverwéasserung der zu beziehenden Aktien schiitzen. Eine anschlieBende
Aktienemission unter Gewahrung des Bezugsrechts der Aktiondre wiirde ohne Verwasserungsschutz typischerweise zu einer
solchen Wertverwasserung flihren. Als Alternative, durch die sich die ErmaBigung des Wandlungs- bzw. Optionspreises
vermeiden lasst, gestatten es die Verwasserungsschutzbestimmungen Ublicherweise, dass den Berechtigten aus
Schuldverschreibungen mit Wandlungs- und/oder Optionsrechten bzw. Wandlungs- und/oder Optionspflichten ein Bezugsrecht
auf neue Aktien in dem Umfang eingeraumt wird, wie es ihnen nach Austbung ihrer eigenen Wandlungs- und/oder
Optionsrechte bzw. nach Erflllung ihrer Wandlungs- und/oder Optionspflichten zustliinde. Sie werden damit so gestellt, als
waren sie durch Ausiibung der Wandlungs- oder Optionsrechte bzw. durch Erfiillung etwaiger Wandlungs- oder Optionspflichten
bereits vor dem Bezugsangebot Aktionadr geworden und in diesem Umfang auch bereits bezugsberechtigt; sie werden fiir die
Wertverwdsserung somit — wie alle bereits beteiligten Aktiondre - durch den Wert des Bezugsrechts entschadigt. Fur die
Gesellschaft hat diese zweite Alternative der Gewahrung von Verwasserungsschutz den Vorteil, dass der Wandlungs- bzw.
Optionspreis nicht ermaBigt werden muss; sie dient daher der Gewahrleistung eines grotmadglichen Mittelzuflusses bei einer
spateren Wandlung oder Optionsausiibung bzw. der spateren Erfiillung einer etwaigen Wandlungs- oder Optionspflicht bzw.
reduziert die Anzahl der in diesem Fall auszugebenden Aktien. Dies kommt auch den beteiligten Aktiondren zugute, sodass
darin zugleich ein Ausgleich fir die Einschréankung ihres Bezugsrechts liegt. Ihr Bezugsrecht bleibt als solches bestehen und
reduziert sich lediglich anteilsmaBig in dem Umfang, in dem neben den beteiligten Aktionaren auch den Inhabern der
Wandlungs- und/oder Optionsrechte bzw. der mit Wandlungs- und/oder Optionspflichten ausgestatteten Schuldverschreibungen
ein Bezugsrecht eingerdumt wird. Die vorliegende Ermachtigung gibt der Gesellschaft die Méglichkeit, im Fall einer
Bezugsrechtsemission in Abwdgung der Interessen der Aktiondre und der Gesellschaft, zwischen beiden dargestellten
Alternativen der Gewahrung von Verwasserungsschutz wahlen zu kénnen.

Bezugsrechtsausschluss fiir Mitarbeiterbeteiligungsprogramme

Weiterhin soll das genehmigte Kapital unter Ausschluss des Bezugsrechts auch eingesetzt werden kénnen, um Aktien zur
Bedienung von Mitarbeiterbeteiligungsprogrammen generieren zu kénnen. Hierdurch soll die Flexibilitat der Gesellschaft erhoht
werden, besonders qualifizierte Fihrungskrafte kurzfristig gewinnen zu kénnen.

Es ist national und international tblich, Fihrungskraften und Mitarbeitern eines Unternehmens Leistungsanreize zu bieten, die
sie dauerhaft ndher an das Unternehmen binden. Ein langfristiges Mitarbeiterbeteiligungsprogramm ist nach Uberzeugung des
Verwaltungsrates erforderlich, damit die Gesellschaft auch zukiinftig fur qualifizierte Fihrungskrafte und Mitarbeiter attraktiv
bleibt. Dementsprechend soll die Gesellschaft die Mdglichkeit erhalten, ausgewdahlten Fihrungskraften und Mitarbeitern eine
entsprechende Verglitungskomponente zum Erwerb von Aktien anzubieten. Auf diese Weise soll die Attraktivitat der
Gesellschaft im Wettbewerb um Fihrungskrafte und Mitarbeiter weiter gesteigert werden.

Namentlich soll durch die Méglichkeit zum Erwerb von Aktien im Rahmen eines langfristigen Mitarbeiterbeteiligungsprogramms
ein besonderer Leistungsanreiz geschaffen werden, dessen MaBstab der sich im Kurs der Aktie der Gesellschaft zeigende und
zu steigernde Wert des Unternehmens ist. Die Interessen der Flihrungskrafte und Mitarbeiter sind daher - ebenso wie die
Interessen der Aktionare — auf die Steigerung des Unternehmenswerts gerichtet. Dies kommt auch den Aktiondren durch
hiervon ausgehende positive Wirkungen auf den Borsenkurs der Aktie zugute. Durch die Mdglichkeit zum Erwerb von Aktien
kénnen Flihrungskrafte und Mitarbeiter hieran partizipieren.

In einem solchen Fall wird der Umfang einer Kapitalerh6hung aus dem Genehmigtem Kapital 2022/1 unter Ausschluss des
Bezugsrechts zur Bedienung von Mitarbeiterbeteiligungsprogrammen auf 10 % des vorhandenen Grundkapitals beschrankt
bleiben.

Bezugsrechtsausschluss bei Barkapitalerhohung mit sogenannter Greenshoe-Option
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Ein Ausschluss des Bezugsrechts ist schlieBlich auch zulassig zur Erflllung einer bei der Emission von Aktien im Rahmen einer
Barkapitalerhohung mit Emissionsbanken vereinbarten sogenannten Greenshoe-Option. Mit einer Kapitalerhbhung gegen
Bareinlagen lasst sich der Kapitalbedarf der Gesellschaft einfach und flexibel decken, was insbesondere angesichts einer
kinftigen moglichen weiteren Expansion der Gesellschaft von Bedeutung ist. Bei der Greenshoe-Option handelt es sich um eine
Mehrzuteilungsoption, die bei der Emission von Aktien der Gesellschaft insbesondere zur prazisen Bestimmung des
Platzierungsvolumens und zur Kursstabilisierung dient. Dabei teilen die Emissionsbanken nicht nur das geplante
Platzierungsvolumen, sondern dariber hinaus eine gewisse Anzahl anderweitig zur Verfigung gestellter, zusatzlicher Aktien zu
(Ublicherweise bis zu 15 % des eigentlich geplanten Platzierungsvolumens).

Bei operativ tatigen Gesellschaften (wie der NeXR Technologies SE) kénnen nach Aktienemissionen zunéachst erhebliche
Kursschwankungen auftreten, weil sich kein stabiles Marktgleichgewicht gebildet hat. Dies kann zu einem Verkaufsdruck
flihren, was aus Sicht der Gesellschaft und der Aktiondre unerwiinscht ist. Daher ist die Vornahme von
KursstabilisierungsmaBnahmen durch die betreuende(n) Emissionsbank(en) sinnvoll. Die Emissionsbanken kénnen dabei Aktien
am Markt kaufen, um unmittelbar nach der Platzierung auftretende Kursriickgdnge abzufedern. Im Hinblick auf solche
StabilisierungsmaBnahmen kénnen den Anlegern durch die Emissionsbanken zusétzlich zu den im Rahmen des Angebots
angebotenen neuen Aktien weitere Aktien der Gesellschaft zugeteilt werden (,Mehrzuteilung™). Zur Deckung dieser
Mehrzuteilung werden den Emissionsbanken typischerweise Aktien aus dem Aktienbesitz von Altaktionaren durch
Wertpapierdarlehen zur Verfligung gestellt. Falls kein Rickerwerb von Aktien am Markt durch die Emissionsbanken erfolgt,
dient dann die Barkapitalerh6hung aus genehmigtem Kapital mit Bezugsrechtsausschluss dem Zweck, die Emissionsbank(en) in
die Lage zu versetzen, ihre Rickibertragungsverpflichtung aus den Wertpapierdarlehen ganz oder teilweise erfiillen zu kénnen.
Die hierflr erforderliche Anzahl von Aktien kann in der Regel nicht anderweitig ahnlich ginstig beschafft werden.
Deckungskaufe am Markt zu hoheren Kursen und dadurch entstehende Verluste kénnen so vermieden werden.

Eine Greenshoe-Mehrzuteilungsoption erméglicht folglich ein besseres Ausschépfen des Marktpotenzials bei der Preisfindung.
Da den Anlegern auf diese Weise in deren Interesse eine gewisse Sicherheit bei der Preisentwicklung gegeben werden kann,
sind diese regelmaBig bereit, einen héheren Bezugspreis zu zahlen. Die Mehrzuteilungsoption fiihrt daher neben und wegen der
Stabilisierung zu einer Steigerung des bei der Emission zu erzielenden Erléses und liegt folglich im Interesse der Gesellschaft
wie der Aktiondre. Dieser Bezugsrechtsausschluss ist daher zur Erreichung des Zwecks geeignet und erforderlich und unter
Abwdagung des Gesellschaftsinteresses mit den Interessen der Aktiondre als angemessen zu beurteilen.

Der Verwaltungsrat halt unter Berlicksichtigung der vorstehend beschriebenen Umstéande und Abwagung der
Unternehmensinteressen einerseits sowie der Aktiondrsbelange andererseits einen Ausschluss des Bezugsrechts in den
genannten Fallen flr sachlich gerechtfertigt und fiir angemessen.

Zu den jeweiligen Ausgabebetragen kénnen noch keine Angaben gemacht werden. Sie werden unter Berilcksichtigung der
Gesellschafts- und Aktionarsinteressen und des jeweiligen Zwecks bei Austibung der Erméachtigung durch den Verwaltungsrat
angemessen festgesetzt.

Bericht iiber die Ausnutzung der Erméchtigung
Gegenwartig bestehen keine konkreten Absichten, um von der eingeraumten Ermachtigung Gebrauch zu machen.

Der Verwaltungsrat wird in jedem Einzelfall sorgfaltig prifen, ob er von der jeweiligen Ermachtigung zur Kapitalerhéhung unter
Ausschluss des Bezugsrechts der Aktiondre Gebrauch machen wird. Er wird dies nur dann tun, wenn dies unter
Berticksichtigung der Konditionen der Kapitalerh6hung nach Einschatzung des Verwaltungsrates im Interesse der Gesellschaft
und damit ihrer Aktionare liegt. Der Verwaltungsrat wird den Aktionaren Uber jede Ausnutzung des Genehmigten Kapitals
2022/1 jeweils auf der nachfolgenden ordentlichen Hauptversammlung berichten.

Der vorstehende Bericht des Verwaltungsrates gemaB Art. 5 SE-VO i. V. m. § 203 Abs. 1 und 2i. V. m. § 186 Abs. 4 S. 2 AktG
Uber die Ermachtigung des Verwaltungsrates zum Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare im Zusammenhang mit der
Beschlussfassung zu Tagesordnungspunkt 9 wird den Aktiondren ab dem Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung
unter

https://www.nexr-technologies.com/de/hauptversammlung/
zuganglich gemacht.

Diverse Satzungsanpassungen bzw. -bereinigungen

Die Satzung der Gesellschaft soll in einigen Punkten an aktuelle Marktstandards angepasst werden, um ein héheres MaB an
Flexibilitat bei der Unternehmensfilhrung zu ermdéglichen. Der Verwaltungsrat schldgt daher die folgenden Beschlisse vor.

a) Anderung von § 9 Abs. 5 der Satzung: Fristverkiirzung fiir
Amtsniederlegung

8§ 9 Abs. 5 der Satzung lautet derzeit wie folgt:

,Jedes Mitglied des Verwaltungsrats und jedes Ersatzmitglied kann sein Amt unter Einhaltung einer einmonatigen
Kundigungsfrist auch ohne wichtigen Grund durch eine an den Verwaltungsratsvorsitzenden zu richtende, schriftliche Erklarung
niederlegen.™

Der Verwaltungsrat schlagt vor, § 9 Abs. 5 der Satzung aufzuheben und wie folgt neu zu fassen:

+(5) Jedes Mitglied des Verwaltungsrats und jedes Ersatzmitglied kann sein Amt unter Einhaltung einer
einmonatigen Kiindigungsfrist auch ohne wichtigen Grund durch eine an den Verwaltungsratsvorsitzenden (in
dem Fall, dass der Verwaltungsratsvorsitzende sein Amt niederzulegen beabsichtigt, an dessen Stellvertreter)
zu richtende, schriftliche Erkldrung niederlegen. Der Verwaltungsratsvorsitzende (und in dem Fall, dass der
Verwaltungsratsvorsitzende sein Amt niederzulegen beabsichtigt, dessen Stellvertreter) kénnen auf die
Einhaltung der vorgenannten Frist verzichten.

b) Anderung in § 11 Abs. 2 der Satzung: Leitung der Verwaltungsratssitzungen durch den
Verwaltungsratsvorsitzenden; Beschlussfassung iiber Gegenstdnde, die nicht auf der Tagesordnung in der
Einladung zur Verwaltungsratssitzung enthalten waren

§ 11 Abs. 2 der Satzung lautet derzeit wie folgt:



~Beschlisse des Verwaltungsrats werden grundsétzlich in Présenzsitzungen gefasst. Bei Beschlussfassung in Présenzsitzung
kénnen abwesende Verwaltungsratsmitglieder an der Beschlussfassung teilnehmen, indem sie durch anwesende
Verwaltungsratsmitglieder schriftliche Stimmabgabe (iberreichen lassen. Die Stimmen kénnen auch im Wege des Telefax oder
per E-Mail an anwesende Verwaltungsratsmitglieder lbermittelt werden. Auf Anordnung des Verwaltungsratsvorsitzenden
kénnen Beschliisse auch schriftlich, per Telefax, per E-Mail, mindlich oder telefonisch oder durch eine Kombination der
vorgenannten Kommunikationsmittel gefasst werden, wenn dies etwa wegen der Dringlichkeit einer Beschlussfassung
erforderlich ist oder wenn kein Mitglied des Verwaltungsrats diesem Verfahren der Beschlussfassung widerspricht."

Es soll klargestellt werden, dass die Sitzungen des Verwaltungsrats durch den Verwaltungsratsvorsitzenden, im Falle seiner
Verhinderung durch seinen Stellvertreter, geleitet werden sowie dass mit Zustimmung aller Verwaltungsratsmitglieder auch
eine Beschlussfassung liber Gegenstande mdoglich ist, die nicht auf der Tagesordnung der Einladung stehen.

Der Verwaltungsrat schlagt daher vor, § 11 Abs. 2 der Satzung aufzuheben und wie folgt neu zu fassen:

#(2) Beschllisse des Verwaltungsrats werden grundséatzlich in Présenzsitzungen gefasst. Die Sitzungen werden durch
den Verwaltungsratsvorsitzenden geleitet, im Falle seiner Verhinderung durch dessen Stellvertreter. Bei
Beschlussfassung in Prdsenzsitzung kénnen abwesende Verwaltungsratsmitglieder an der Beschlussfassung
teilnehmen, indem sie durch anwesende Verwaltungsratsmitglieder schriftliche Stimmabgabe (iberreichen
lassen. Die Stimmen kénnen auch im Wege des Telefax oder per E-Mail an anwesende
Verwaltungsratsmitglieder (bermittelt werden. Auf Anordnung des Verwaltungsratsvorsitzenden kénnen
Beschllisse auch schriftlich, per Telefax, per E-Mail, miindlich oder telefonisch oder durch eine Kombination der
vorgenannten Kommunikationsmittel gefasst werden, wenn dies etwa wegen der Dringlichkeit einer
Beschlussfassung erforderlich ist oder wenn kein Mitglied des Verwaltungsrats diesem Verfahren der
Beschlussfassung widerspricht. Eine Beschlussfassung kann auch zu Gegenstdnden erfolgen, die nicht auf der
Tagesordnung in der Einladung zur Verwaltungsratssitzung enthalten waren, wenn kein Mitglied des
Verwaltungsrats widerspricht.™

c) Anderung in § 11 Abs. 3 der Satzung: Ermittlung der Mehrheit der Stimmen bei Beschliissen des
Verwaltungsrates

Die Satzung der Gesellschaft enthalt derzeit keine Regelungen dazu, mit welcher Mehrheit Beschliisse des Verwaltungsrates
gefasst werden, sodass insoweit die gesetzliche Grundregel des Art. 50 SE-VO abzustellen ist. GemaB Art. 50 Abs. 1 lit. b) SE-
VO werden Beschliisse des Verwaltungsrates mit der Mehrheit der anwesenden oder vertretenen Mitglieder gefasst. Nach der
ganz Uberwiegenden Ansicht in der juristischen Literatur genigt insoweit allerdings nicht, dass die Ja-Stimmen die Nein-
Stimmen Uberwiegen, sondern es werden Enthaltungen sowie nicht abgegebene bzw. ungiltige Stimmen als Nein-Stimmen
gezahlt. Dies kann dazu fiihren, dass der Verwaltungsrat Beschlisse mdglicherweise nicht fassen kann, wenn beispielsweise
Verwaltungsratsmitglieder aufgrund rechtlicher Hindernisse an der Abstimmung gehindert sind oder sich aus Griinden guter
Corporate Governance der Stimme enthalten. Zur Klarstellung und Sicherstellung der Handlungsfahigkeit des Verwaltungsrates
soll daher in § 11 Abs. 3 ein neuer Satz 2 angefligt werden, wonach die Mehrheit der abgegebenen Stimmen fiir die Mehrheit
ausschlaggebend ist und Enthaltungen sowie nicht abgegebene bzw. ungiltige Stimmen gerade nicht als Nein-Stimmen zu
zéhlen sind.

Der Verwaltungsrat schlagt daher vor, § 11 Abs. 3 der Satzung aufzuheben und wie folgt neu zu fassen:

#(3) Der Verwaltungsrat ist beschlussféhig, wenn mindestens die Hélfte der Mitglieder anwesend oder vertreten ist;
eine Teilnahme an der Beschlussfassung ist zur Erflillung des Quorums nicht erforderlich. Soweit zwingende
gesetzliche Vorschriften oder diese Satzung nichts anderes vorsehen, werden Beschliisse des Verwaltungsrats
mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst. Stimmenthaltungen z&hlen nicht zu den abgegebenen
Stimmen.*

d) Anderung in § 14 Abs. 4 der Satzung: Nachweis des
Anteilsbesitzes

Nach § 14 Abs. 4 Satz 3 der Satzung der Gesellschaft ist zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausiibung des
Stimmrechts ein in Textform und in deutscher oder englischer Sprache erstellter Nachweis des Anteilsbesitzes durch das
depotfiihrende Institut erforderlich. Durch das Gesetz zur Umsetzung der zweiten Aktiondrsrechterichtlinie (ARUG II) werden
die Voraussetzungen fir den zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Austbung des Stimmrechts zu erbringenden
Nachweis bei borsennotierten Gesellschaften gedndert. Bei Inhaberaktien bérsennotierter Gesellschaften ist nach dem
geanderten § 123 Abs. 4 S. 1 AktG fiir die Teilnahme an der Hauptversammlung oder die Auslibung des Stimmrechts der
Nachweis des Letztintermedidrs gemaB dem neu eingefligten § 67c Abs. 3 AktG ausreichend.

Der Verwaltungsrat schlagt vor, § 14 Abs. 4 der Satzung aufzuheben und wie folgt neu zu fassen:

~(4) Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausibung des Stimmrechts sind nur diejenigen Aktiondre
berechtigt, die sich vor Ablauf der gesetzlich bestimmten Frist vor der Hauptversammlung durch Vorlage eines
besonderen Nachweises ihres Anteilsbesitzes unter der in der Einladung bezeichneten Adresse bei der
Gesellschaft anmelden. Der besondere Nachweis des Anteilsbesitzes muss in Textform (§ 126 b BGB) erfolgen
und hat sich auf den Beginn des einundzwanzigsten Tages vor der Hauptversammlung zu beziehen. Er ist durch
Bestétigung des depotfiihrenden Instituts in deutscher oder englischer Sprache zu erbringen; hierzu reicht in
jedem Fall ein Nachweis durch den Letztintermedidr geméB § 67c Abs. 3 AktG aus. Der Nachweis des
Anteilsbesitzes muss der Gesellschaft unter der in der Einberufung hierfiir mitgeteilten Adresse innerhalb der
Frist nach § 123 Absatz 3 AktG zugehen. In der Einberufung kann eine kiirzere, in Tagen zu bemessende Frist
fiir den Zugang der Anmeldung und des Nachweises des Anteilsbesitzes vorgesehen werden.™

e) Anderung von § 15 der Satzung: Ubernahme der
Versammlungsleitung

§ 15 Abs. 1 der Satzung lautet derzeit wie folgt:

,Die Hauptversammlung leitet der Vorsitzende des Verwaltungsrats, sofern dieser nicht zugleich geschéftsfiihrender Direktor
ist. Ist dieser zugleich geschéftsfiihrender Direktor, leitet die Hauptversammlung der stellvertretende Vorsitzende des



Verwaltungsrats. Bei dessen Verhinderung bestimmt der Verwaltungsrat einen Dritten zum Versammlungsleiter. Ein
geschéftsfiihrender Direktor oder der beurkundende Notar dlirfen nicht zum Versammlungsleiter bestimmt werden."

Der Verwaltungsrat schlagt vor, § 15 Abs. 1 der Satzung aufzuheben und wie folgt neu zu fassen:

(1) Die Hauptversammlung leitet der Vorsitzende des Verwaltungsrats, sofern dieser nicht zugleich
geschéftsfiihrender Direktor ist. Ist dieser zugleich geschéftsfiihrender Direktor, leitet die Hauptversammlung
der stellvertretende Vorsitzende des Verwaltungsrats. Der Verwaltungsrat kann auch ein anderes Mitglied des
Verwaltungsrats oder einen Dritten zum Versammlungsleiter bestimmen. Ein geschéftsfiihrender Direktor oder
der beurkundende Notar diirfen nicht zum Versammlungsleiter bestimmt werden."

f) Fernteilnahmemadglichkeit fiir Mitglieder des Verwaltungsrats
Der Verwaltungsrat schlagt vor, nach § 15 Abs. 4 folgenden neuen Absatz 5 anzufligen:

~(5) (5) Die Mitglieder des Verwaltungsrats sollen an der Hauptversammlung persénlich teilnehmen.
Verwaltungsratsmitglieder, die aus wichtigem Grund an der persénlichen Teilnahme verhindert sind oder denen
die An- und Rlickreise zum bzw. vom Ort der Hauptversammlung nicht am selben Tag méglich ist, kbnnen auch
im Wege der Bild- und Toniibertragung teilnehmen.™

1I. ERGANZENDE ANGABEN UND HINWEISE
1. Gesamtzahl der Aktien und Stimmrechte im Zeitpunkt der Einberufung

Das Grundkapital der Gesellschaft betrdgt zum Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung EUR 6.183.193,00 und ist in
6.183.193 nennwertlose, auf den Inhaber lautende Stiickaktien eingeteilt. GemaB § 16 Abs. 1 der Satzung der Gesellschaft gewahrt
jede Aktie in der Hauptversammlung eine Stimme.

Im Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung belauft sich die Gesamtzahl der Aktien der Gesellschaft und der Stimmrechte
somit jeweils auf 6.183.193.

2. Hauptversammlung ohne physische Anwesenheit der Aktionare oder ihrer Bevoliméachtigten

Auf der Grundlage von § 1 Abs. 2, Abs. 8 S. 3 COVID-19-Gesetz hat der Verwaltungsrat entschieden, die Hauptversammlung ohne
physische Prdasenz der Aktionare oder ihrer Bevollmachtigten als virtuelle Hauptversammlung abzuhalten. Die Hauptversammlung findet
unter physischer Anwesenheit des Versammlungsleiters, des geschéftsfiihrenden Direktors, von Mitgliedern des Verwaltungsrates und
des mit der Niederschrift beauftragten Notars sowie der Abstimmungsvertreter der Gesellschaft in den Raumlichkeiten der Griinebaum
Gesellschaft fur Event-Logistik mbH, LeibnizstraBe 38, 10625 Berlin statt. Eine physische Teilnahme der Aktionare und ihrer
Bevollmachtigten (mit Ausnahme des Stimmrechtsvertreters der Gesellschaft) am Versammlungsort ist ausgeschlossen.

Da die Durchfiihrung der Hauptversammlung als virtuelle Hauptversammlung auf der Grundlage des COVID-19-Gesetzes zu einigen
Modifikationen beim Ablauf der Versammlung sowie der Auslibung der Aktionarsrechte fihrt, bitten wir unsere Aktionare um besondere
Beachtung der nachfolgenden Hinweise zur Méglichkeit der Verfolgung der Hauptversammlung in Bild und Ton, zur Auslibung des
Stimmrechts und des Fragerechts sowie weiterer Aktionarsrechte.

3. Bild- und Toniibertragung der Hauptversammlung

Die gesamte Hauptversammlung kann von den ordnungsgemaB angemeldeten Aktionaren Uber die Bild- und Tonlbertragung im
Internet Gber das HV-Portal der Gesellschaft verfolgt werden. Das HV-Portal ist Uber die Internetseite der Gesellschaft unter der
Internetadresse

https://www.nexr-technologies.com/de/hauptversammlung/

zuganglich.

OrdnungsgemaB angemeldete Aktionare kdnnen sich dort mit ihren Zugangsdaten anmelden und am Tag der Hauptversammlung ab
10:00 Uhr auf die Bild- und Tonlbertragung der Hauptversammlung zugreifen. Die Stimmabgabe per elektronischer Briefwahl und die
elektronische Erteilung von Vollmachten und Weisungen an die Abstimmungsvertreter der Gesellschaft Uber das HV-Portal erfordern
ebenfalls die fristgerechte Anmeldung zur Hauptversammlung und eine Anmeldung (Log-in) im HV-Portal mit den entsprechenden
Zugangsdaten. Eine elektronische Teilnahme der Aktiondre an der Hauptversammlung im Sinne des § 118 Abs. 1 Satz 2 AktG ist
ausgeschlossen.

4. Anmeldung und Ausiibung des Stimmrechts

Zur Auslibung des Stimmrechts sind gemaB § 14 Abs. 4 der Satzung diejenigen Aktionare berechtigt, die sich spatestens bis zum
Ablauf des 13. Juni 2022 (24:00 Uhr) unter der nachstehenden Adresse

NeXR Technologies SE
c/o Link Market Services GmbH
Landshuter Allee 10
80637 Miinchen
E-Mail: inhaberaktien@linkmarketservices.de

bei der Gesellschaft anmelden.

Die Aktionare missen auBerdem die Berechtigung zur Verfolgung der Hauptversammlung und zur Auslibung des Stimmrechtes
nachweisen. Fir den Nachweis der Berechtigung ist ein Nachweis des Anteilsbesitzes durch das depotfiihrende Institut notwendig, der
sich auf den im Aktiengesetz hierfir vorgesehenen Zeitpunkt beziehen muss. Ein Nachweis des Anteilsbesitzes im Sinne von § 67c Abs.
3 AktG reicht aus. GemalB § 123 Abs. 4 Satz 2 AktG hat sich der Nachweis auf den Beginn des 21. Tages vor der Hauptversammlung, d.
h. auf den Beginn des 30. Mai 2022 (0:00 Uhr) (,Nachweisstichtag") zu beziehen. Es wird darauf hingewiesen, dass in den Mitteilungen
nach § 125 AktG, welche in Form und Inhalt gemaB EU-DVO 2018/1212 aufzustellen sind, in Feld C5 der Tabelle 3 der EU-DVO ein
Aufzeichnungsdatum anzugeben ist. Dieses Aufzeichnungsdatum (im vorliegenden Fall der 29. Mai 2022, 22:00 Uhr (UTC) (koordinierte
Weltzeit)) ist nicht identisch mit dem nach § 123 Abs. 4 AktG zu benennenden Nachweisstichtag (im vorliegenden Fall der 30. Mai



2022, 0:00 Uhr (MESZ)). Die Gesellschaft folgt hier einer Empfehlung des Umsetzungsleitfadens des Bundesverbandes Deutscher
Banken zur Zweiten Aktionarsrechterichtlinie (Richtlinie (EU) 2017/828 des Europdischen Parlaments und des Rates vom 17. Mai 2017
zur Anderung der Richtlinie 2007/36/EG im Hinblick auf die Férderung der langfristigen Mitwirkung der Aktionére) fiir den deutschen
Markt.

Wie die Anmeldung muss auch dieser Nachweis des Anteilsbesitzes der Gesellschaft unter der vorgenannten Adresse spatestens bis
zum Ablauf des 13. Juni 2022 (24:00 Uhr) zugehen. Die Anmeldung und der Nachweis des Anteilsbesitzes bedlirfen der Textform (§
126b BGB) und miussen in deutscher oder englischer Sprache erfolgen.

Im Verhaltnis zur Gesellschaft gilt als Aktionar nur, wer den Nachweis des Anteilsbesitzes erbracht hat. Der Umfang des Stimmrechts
bemisst sich ausschlieBlich nach dem nachgewiesenen Anteilsbesitz des Aktiondrs am Nachweisstichtag. Mit dem Nachweisstichtag ist
zwar keine Sperre fir die VerauBerung oder den Erwerb von Aktien verbunden, eine VerduBerung oder ein Erwerb von Aktien nach dem
Nachweisstichtag haben jedoch keine Auswirkungen mehr auf die Berechtigung zur Verfolgung der Hauptversammlung und den Umfang
des Stimmrechts. Fir die Dividendenberechtigung hat der Nachweisstichtag keine Bedeutung. Auch bei VerauBerung samtlicher Aktien
nach dem Nachweisstichtag oder eines Teils hiervon ist fir die Berechtigung zur Verfolgung der Hauptversammlung und den Umfang
des Stimmrechts ausschlieBlich der Aktienbesitz zum Nachweisstichtag maBgebend. Wer erst nach dem Nachweisstichtag Aktionar wird
und vorher keine Aktien besessen hat, ist nicht berechtigt, die Hauptversammlung zu verfolgen und ein Stimmrecht auszuiben, es sei
denn, er hat sich insoweit bevollmachtigen oder zur Rechtsaustibung erméachtigen lassen.

Nach Eingang der Anmeldung und des Nachweises des Anteilsbesitzes erhalten die ordnungsgemal angemeldeten Aktionére
Stimmrechtskarten, auf denen die Zahl ihrer Stimmen verzeichnet und die erforderlichen Log-in-Daten fir das HV-Portal abgedruckt
sind. Wir bitten die Aktionare, welche die virtuelle Hauptversammlung im Internet verfolgen oder ihr Stimmrecht ausiiben wollen,
friihzeitig bei ihrem depotfiihrenden Institut die erforderliche Anmeldung sowie den Nachweis des Anteilsbesitzes zu veranlassen.

5. Ausiibung des Stimmrechts durch Vollmachts- und Weisungserteilung an den Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft

Wir bieten unseren Aktionaren an, sich durch den Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft vertreten zu lassen. Dem
Stimmrechtsvertreter missen dazu Vollmacht sowie ausdriickliche und eindeutige Weisungen fir die Ausiibung des Stimmrechts zu
jedem relevanten Tagesordnungspunkt erteilt werden. Soweit eine ausdriickliche und eindeutige Weisung fehlt, wird sich der
Stimmrechtsvertreter fir den jeweiligen Abstimmungsgegenstand der Stimme enthalten. Sollte zu einem Gegenstand der
Tagesordnung eine Einzelabstimmung stattfinden, gilt eine hierzu erteilte Weisung fiir jeden einzelnen Unterpunkt. Der
Stimmrechtsvertreter ist verpflichtet, weisungsgemal abzustimmen. Auftrage zu Wortmeldungen, zum Stellen von Fragen, Antrdgen
oder Wahlvorschlagen, oder zur Erklarung von Widerspriichen gegen Hauptversammlungsbeschlisse wird er nicht entgegennehmen.
Auch zur Vollmachts- und Weisungserteilung an den von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter ist eine fristgerechte
Anmeldung erforderlich.

Die Vollmacht an den von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter bedarf ebenso wie die Erteilung von Weisungen der
Textform (§ 126b BGB). Vollmacht und Stimmrechtsweisungen an den von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter kénnen
unter Verwendung des hierfir auf der Stimmrechtskarte enthaltenen Vollmachts- und Weisungsformulars erteilt werden. Wenn Sie das
Vollmachts- und Weisungsformular verwenden, ist dieses ausschlieBlich an die nachfolgende Postanschrift oder E-Mail-Adresse zu
Ubermitteln und muss dort bis spatestens 19. Juni 2022, 24:00 Uhr, (Datum des Eingangs) zugehen:

NeXR Technologies SE
c/o Link Market Services GmbH
Landshuter Allee 10
80637 Miinchen
E-Mail: inhaberaktien@linkmarketservices.de

Vor und wahrend der Hauptversammlung steht Ihnen fiir die Ausiibung des Stimmrechts im Wege der Vollmachts- und
Weisungserteilung an den Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft auch das Uber die Internetseite der Gesellschaft unter der
Internetadresse

https://www.nexr-technologies.com/de/hauptversammiung/

erreichbare HV-Portal der Gesellschaft zur Verfligung. Die Bevollmachtigung iber das HV-Portal ist bis zum Beginn der Abstimmungen
am Tag der Hauptversammlung méglich. Hierfiir ist im HV-Portal die Schaltflache ,Vollmacht und Weisungen* vorgesehen. Uber das HV-
Portal kénnen Sie auch wahrend der Hauptversammlung bis zum Beginn der Abstimmung eine etwaige zuvor iber das HV-Portal
erteilte Vollmacht und Weisung éandern oder widerrufen.

Weitere Hinweise zur Vollmachts- und Weisungserteilung an den von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter sind in der
Stimmrechtskarte enthalten, welche die ordnungsgemaB angemeldeten Aktiondre zugesandt bekommen. Entsprechende Informationen
sind auch im Internet Gber das HV-Portal unter der Internetadresse

https://www.nexr-technologies.com/de/hauptversammiung/

einsehbar.
6. Bevollmachtigung eines Dritten zur Ausiibung des Stimmrechts und sonstiger Rechte

Aktionare kénnen ihr Stimmrecht und sonstige Rechte in der Hauptversammlung auch durch einen Bevollmachtigten, z. B. ein
Kreditinstitut, einen Stimmrechtsberater, eine Aktionarsvereinigung oder eine Person ihrer Wahl ausiiben lassen. Auch Bevollmachtigte
kénnen nicht physisch an der Hauptversammlung teilnehmen. Bevollméachtigte Dritte kénnen das Stimmrecht ihrerseits durch
elektronische Briefwahl (siehe unten) oder Vollmacht und Weisung an den Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft ausiiben (siehe oben).
Bevollmachtigt der Aktionar mehr als eine Person, so kann die Gesellschaft eine oder mehrere von ihnen zurtickweisen. Auch im Fall
einer Stimmrechtsvertretung ist eine fristgerechte Anmeldung erforderlich.

Die Erteilung der Vollmacht, ihr Widerruf und der Nachweis der Bevollmachtigung gegeniiber der Gesellschaft bediirfen der Textform (§
126b BGB). Wird ein Intermediar, eine Aktiondrsvereinigung, ein Stimmrechtsberater oder eine andere Person im Sinne von § 135 Abs.
8 AktG bevollmachtigt, so kdnnen abweichende Regelungen bestehen, die jeweils bei diesen zu erfragen sind.

Aktionare kénnen fir die Vollmachtserteilung das ihnen auf der Stimmrechtskarte zur Hauptversammlung zur Verfligung stehende
Vollmachts- und Weisungsformular benutzen. Mdglich ist aber auch, dass Aktionare eine gesonderte Vollmacht ausstellen. Ein
entsprechendes Vollmachtsformular steht auch auf der Internetseite der Gesellschaft unter der Internetadresse



https://www.nexr-technologies.com/de/hauptversammlung/

zur Verfligung.

Die Erteilung der Vollmacht kann gegentiber dem Bevollmachtigten oder gegenlber der Gesellschaft erfolgen. Unbeschadet eines
anderweitigen, nach dem Gesetz zuldssigen Wegs zur Ubermittlung der Vollmacht bzw. des Nachweises (iber die Bestellung eines
Bevollmachtigten an die Gesellschaft kann die Vollmacht auch elektronisch unter Nutzung des HV-Portals auf der Internetseite der
Gesellschaft unter der Internetadresse

https://www.nexr-technologies.com/de/hauptversammlung/

oder per E-Mail an

inhaberaktien@linkmarketservices.de

Ubermittelt werden. Die individuellen Zugangsdaten (Log-in-Daten) zur Nutzung des HV-Portals werden den Aktionaren mit der
Stimmrechtskarte zur Hauptversammlung tbersandt.

Diese Ubermittlungswege (HV-Portal, E-Mail) stehen auch zur Verfiigung, wenn die Erteilung der Vollmacht durch Erkldrung gegeniiber
der Gesellschaft erfolgen soll; ein gesonderter Nachweis Uber die Erteilung der Vollmacht erlbrigt sich in diesem Fall. Auch der Widerruf
einer bereits erteilten Vollmacht kann unbeschadet eines anderweitigen, nach dem Gesetz zuldssigen Wegs zur Ubermittlung, auf den
vorgenannten Ubermittlungswegen unmittelbar der Gesellschaft gegeniiber erklart werden.

Am Tag der virtuellen Hauptversammlung kénnen Vollmachten ausschlieBlich unter Nutzung des HV-Portals bis zum Beginn der
Abstimmung abgegeben, gedndert oder widerrufen werden. Erfolgt die Erteilung oder der Nachweis einer Vollmacht oder deren
Widerruf durch eine Erkldrung gegeniiber der Gesellschaft auf einem anderen Ubermittlungsweg als dem vorgenannten
Ubermittlungsweg (HV-Portal), so muss diese aus organisatorischen Griinden der Gesellschaft bis 19. Juni 2022, 24:00 Uhr, (Datum
des Eingangs) zugehen.

Auch Bevollmachtigte kdnnen nicht physisch an der Hauptversammlung teilnehmen. Die Verfolgung der Hauptversammlung durch den
Bevollmachtigten durch elektronische Zuschaltung lGber das HV-Portal setzt voraus, dass der Bevollmdchtigte vom Vollmachtgeber die
mit der Stimmrechtskarte zur Hauptversammlung versandten Zugangsdaten (Log-in-Daten) erhalt.

Bei der Bevollméachtigung zur Stimmrechtsausiibung nach § 135 AktG (Vollmachtserteilung an Kreditinstitute, Stimmrechtsberater,
Aktiondrsvereinigungen sowie sonstige von § 135 AktG erfasste Intermediare und gemaB § 135 AktG Gleichgestellte) sind
Besonderheiten zu beachten, die bei dem jeweils zu Bevollmachtigenden zu erfragen sind. Nach dem Gesetz muss die Vollmacht in
diesen Féllen einem bestimmten Bevollmachtigten erteilt und von dem Bevollmachtigten nachprifbar festgehalten werden. Die
Vollmachtserklarung muss zudem vollstandig sein und darf nur mit der Stimmrechtsaustibung verbundene Erkldrungen enthalten. Bitte
stimmen Sie sich daher, wenn Sie eine Vollmacht nach § 135 AktG erteilen wollen, mit dem zu Bevollmachtigenden Gber die Form der
Vollmacht ab. Ein VerstoB gegen die vorgenannten und bestimmte weitere in § 135 AktG genannte Erfordernisse fir die
Bevollmachtigung der in diesem Absatz Genannten beeintrachtigt allerdings gemé&B § 135 Absatz 7 AktG nicht die Wirksamkeit der
Stimmabgabe.

Kreditinstituten, Aktionarsvereinigungen, Stimmrechtsberatern sowie sonstigen von § 135 AktG erfassten Intermediaren und gemaB §
135 AktG Gleichgestellten, die eine Mehrzahl von Aktiondren vertreten, wird empfohlen, sich im Vorfeld der Hauptversammlung
hinsichtlich der Ausiibung des Stimmrechts unter der folgenden Adresse zu melden:

NeXR Technologies SE
c/o Link Market Services GmbH
Landshuter Allee 10
80637 Minchen
E-Mail: inhaberaktien@linkmarketservices.de

Weitere Hinweise zur Vollmachtserteilung an Dritte sind auf den Stimmrechtskarten zur Hauptversammlung enthalten. Entsprechende
Informationen und eine nahere Beschreibung der Vollmachtserteilung an Dritte Gber das HV-Portal sind auch Uber die Internetseite der
Gesellschaft unter der Internetadresse

https://www.nexr-technologies.com/de/hauptversammlung/

einsehbar.
7. Stimmabgabe mittels elektronischer Briefwahl

Die nach MaBgabe der vorstehenden Erlduterungen ordnungsgemaB angemeldeten Aktiondre oder Aktionarsvertreter kdnnen eine
Stimmabgabe mittels Briefwahl elekt_ronisch vornehmen. Fir diese Form der Stimmabgabe (Briefwahl) ist die rechtzeitige und
ordnungsgeméaBe Anmeldung sowie Ubersendung des Nachweises des Anteilsbesitzes unerldsslich.

Vor und wahrend der Hauptversammlung steht Ihnen fir die Ausiibung des Stimmrechts im Wege der elektronischen Briefwahl das HV-
Portal Gber die Internetseite der Gesellschaft unter der Internetadresse

https://www.nexr-technologies.com/de/hauptversammlung/

zur Verfligung.

Es wird darauf hingewiesen, dass hierfiir ebenfalls eine Anmeldung im HV-Portal unter Nutzung der mit der Stimmrechtskarte
Ubermittelten Log-in-Daten erforderlich ist.

Die elektronische Briefwahl erfolgt ausschlieBlich tber das HV-Portal. Die Stimmabgabe ist fiir angemeldete Aktionare oder
Aktionarsvertreter ab dem 30. Mai 2022 (0:00 Uhr) - entsprechend dem Nachweisstichtag — und damit bereits vor dem Beginn der
Hauptversammlung am 20. Juni 2022 um 10:00 Uhr unter Verwendung der auf der zugesandten Stimmrechtskarte angegebenen Log-
in-Daten, Uber die Internetseite der Gesellschaft unter der Internetadresse



https://www.nexr-technologies.com/de/hauptversammlung/

Uber das HV-Portal mdglich.

Die Stimmabgabe Uber das HV-Portal kann bis zum Beginn der Abstimmungen in der Hauptversammlung erfolgen. Néhere Einzelheiten
zur Stimmabgabe per Briefwahl erhalten die Aktionare mit der Stimmrechtskarte zugesandt, die Sie nach fristgerechter Anmeldung
erhalten. Entsprechende Informationen sind auch auf der Internetseite der Gesellschaft unter der Internetadresse

https://www.nexr-technologies.com/de/hauptversammlung/

einsehbar.

Auch bevollmachtigte Intermediare, Stimmrechtsberater im Sinne von § 134a Absatz 1 Nr. 3, Absatz 2 Nr. 3 AktG sowie
Aktionarsvereinigungen und sonstige gemaB § 135 Absatz 8 AktG gleichgestellte Personen kénnen sich nach den vorstehend
beschriebenen Regeln unter Einhaltung der genannten Fristen der Briefwahl bedienen.

Bitte beachten Sie, dass andere Kommunikationswege fiir die Briefwahl nicht zur Verfiigung stehen, insbesondere keine Ubersendung
der Briefwahlstimme per Post.

8. Fragerecht im Wege elektronischer Kommunikation

Abweichend von § 131 AktG haben angemeldete Aktionédre in der virtuellen Hauptversammlung am 20. Juni 2022 kein Auskunftsrecht.
Das Auskunftsrecht der Aktionare ist im Falle einer virtuellen Hauptversammlung nach § 1 Abs. 2 des COVID-19-Gesetzes erheblich
eingeschrankt. Stattdessen haben Aktionare das Recht, im Vorfeld der Hauptversammlung Fragen einzureichen. Auf der Grundlage von
8§ 1 Abs. 2 Nr. 3, Satz 2 Halbsatz 2 des COVID-19-Gesetzes hat der Verwaltungsrat entschieden, dass Aktionare ihre Fragen bis
spatestens einen Tag vor der Hauptversammlung im Wege elektronischer Kommunikation bei der Gesellschaft einreichen miissen. Uber
die Art und Weise der Beantwortung der Fragen entscheidet der Verwaltungsrat gemaB § 1 Abs. 2 Satz 2 COVID-19-Gesetz -
abweichend von § 131 AktG - nach pflichtgemaBem, freiem Ermessen. Ausweislich der Gesetzesbegriindung zu § 1 Abs. 2 Satz 2
COVID-19-Gesetz kann die Verwaltung Fragen zusammenfassen und gemeinsam beantworten.

Nur ordnungsgemaB zur Hauptversammlung angemeldete Aktiondre kénnen ihre Fragen einreichen.

Zur Hauptversammlung angemeldete Aktionare kdnnen ihre Fragen bis zum 18. Juni 2022 (24:00 Uhr) der Gesellschaft tber das
internetgestiitzte HV-Portal unter Nutzung des dort enthaltenen (Online-)Formulars Gbermitteln. Hierflr ist im HV-Portal die
Schaltflache ,Frage einreichen™ vorgesehen. Aus technischen Griinden kann der Umfang der einzelnen Fragen auf eine bestimmte
Zeichenzahl begrenzt sein, die Zahl der méglichen Fragen wird dadurch jedoch nicht beschrénkt. Nach Ablauf der vorstehend
genannten Frist eingereichte Fragen kénnen nicht berlicksichtigt werden. Wahrend der virtuellen Hauptversammlung kdnnen keine
Fragen gestellt werden.

Wir weisen darauf hin, dass im Rahmen der Beantwortung von Fragen gegebenenfalls auch der Name des die Frage lUbermittelnden
Aktiondrs genannt wird. Bei der Beantwortung von Fragen wahrend der Hauptversammlung wird der Name des Fragestellers nur
offengelegt (soweit Fragen individuell beantwortet werden), wenn mit der Ubermittlung der Frage ausdriicklich das Einversténdnis zur
Offenlegung des Namens erklért wurde. Gleiches gilt fir eine etwaige Vorabveréffentlichung von Fragen und gegebenenfalls Antworten
auf der Internetseite der Gesellschaft im Vorfeld der Hauptversammlung. Auch in diesem Fall wird der Name des Fragestellers nur
offengelegt, wenn er mit Ubersendung der Frage ausdriicklich sein Einversténdnis zur Offenlegung seines Namens erklart hat.

9. Einlegung von Widerspruch gegen Beschliisse der Hauptversammlung

Aktiondre, die ihr Stimmrecht im Wege der Briefwahl (elektronisch) oder Uber die Erteilung von Vollmachten ausgelibt haben, haben die
Moglichkeit, im Wege elektronischer Kommunikation Widerspruch gegen die Beschlliisse der Hauptversammlung bei dem mit der
Niederschrift der Hauptversammlung beauftragten Notar zu erklaren.

Entsprechende Erklarungen kénnen - eine Stimmabgabe vorausgesetzt — ab der Eréffnung der Hauptversammlung lber das
internetgestitzte HV-Portal Gber die Internetseite der Gesellschaft unter der Internetadresse

https://www.nexr-technologies.com/de/hauptversammiung/

zur Niederschrift gemaB § 245 Nr. 1 AktG erklart werden. Hierfir ist im HV-Portal die Schaltflache ,Widerspruch einlegen" vorgesehen.
Die Erklarung ist Uber das internetgestiitzte HV-Portal von Beginn der Hauptversammlung an bis zu deren Ende mdéglich. Der Notar hat
die Gesellschaft zur Entgegennahme von Widerspriichen lber das internetgestiitzte HV-Portal ermachtigt und erhalt die Widerspriiche

Uber das HV-Portal.

III. RECHTE DER AKTIONARE

1. Antrdge auf Ergdnzung der Tagesordnung nach § 122 Absatz 2 AktG

Aktionare, deren Anteile den zwanzigsten Teil des Grundkapitals oder den anteiligen Betrag von EUR 500.000,00 erreichen, kdnnen
verlangen, dass Gegenstdande auf die Tagesordnung gesetzt und bekannt gemacht werden.

Das Verlangen ist schriftlich an den Verwaltungsrat der Gesellschaft zu richten und muss der Gesellschaft mindestens 30 Tage vor der
Hauptversammlung, d. h. spatestens bis zum Ablauf des 20. Mai 2022 bis 24:00 Uhr zugehen. Bitte richten Sie entsprechende
Verlangen an folgende Adresse:

NeXR Technologies SE
Verwaltungsrat
c/o Link Market Services GmbH
Landshuter Allee 10
80637 Miinchen
Deutschland

Jedem neuen Gegenstand der Tagesordnung muss eine Begriindung oder eine Beschlussvorlage beiliegen. Der oder die Antragsteller
haben nachzuweisen, dass er/sie seit mindestens 90 Tagen vor dem Tag des Zugangs des Verlangens bei der Gesellschaft Inhaber der
Aktien ist/sind und dass er/sie die Aktien bis zur Entscheidung des Verwaltungsrats Uber den Antrag halt/ halten. Bei der Berechnung
dieser Frist sind §§ 70 und 121 Absatz 7 AktG zu beachten.



Bekanntzumachende Ergénzungen der Tagesordnung werden - soweit sie nicht bereits mit der Einberufung bekannt gemacht wurden -
unverzlglich nach Zugang des Verlangens im Bundesanzeiger bekannt gemacht und solchen Medien zur Verdéffentlichung zugeleitet, bei
denen davon ausgegangen werden kann, dass sie die Information in der gesamten Europaischen Union verbreiten. Sie werden
auBerdem uUber die Internetseite der Gesellschaft unter der Internetadresse

https://www.nexr-technologies.com/de/hauptversammlung/

veroffentlicht.

2. Gegenantrdage und Wahlvorschldage von Aktiondren nach §§ 126 Absatz 1, 127 AktG; Ausschluss des Antragsrechts
wadhrend der Hauptversammlung

Aufgrund der Ausgestaltung der Hauptversammlung als virtuelle Hauptversammlung ohne Prasenz der Aktionare oder ihrer
Bevollmachtigten und nur mit Austibung des Stimmrechts tber Briefwahl oder Vollmachtserteilung mit Weisung und ohne elektronische
Teilnahme der Aktionare, ist das Antragsrecht der Aktiondre in der Hauptversammlung rechtlich ausgeschlossen. Gegenantrage und
Wahlvorschldage im Sinne der §§ 126 Abs. 1, 127 AktG sowie Verfahrensantrage kénnen daher in der Hauptversammlung nicht gestellt
werden.

Aktionare kdnnen aber Gegenantrage und Wahlvorschlage vor der Hauptversammlung entsprechend §§ 126 Abs. 1, 127 AktG an die
Gesellschaft zur Verdffentlichung auf der Internetseite der Gesellschaft Gbermitteln. Dementsprechend kénnen Aktionéare der
Gesellschaft Gegenantrage gegen Vorschldge des Verwaltungsrats zu bestimmten Punkten der Tagesordnung sowie Wahlvorschléage zur
Wahl von Verwaltungsratsmitgliedern oder von Abschlusspriifern vor der Hauptversammlung tGbersenden. Solche Antrdge (ggf. nebst
Begriindung) und Wahlvorschlage sind ausschlieBlich zu richten an:

NeXR Technologies SE
c/o Link Market Services GmbH
Landshuter Allee 10
80637 Miinchen
Deutschland
E-Mail: antraege@linkmarketservices.de

Spatestens am 5. Juni 2022 bis 24:00 Uhr der Gesellschaft unter vorstehender Adresse zugegangene ordnungsgemaBe Gegenantrage
und Wahlvorschlage von Aktionaren werden unverziglich tber die Internetseite der Gesellschaft unter der Internetadresse

https://www.nexr-technologies.com/de/hauptversammlung/

einschlieBlich des Namens des Aktionars und insbesondere im Fall von Gegenantrdgen der Begriindung und im Fall von
Wahlvorschldgen der durch den Verwaltungsrat zu ergdnzenden Inhalte gemaB § 127 Satz 4 AktG sowie etwaiger Stellungnahmen der
Verwaltung zuganglich gemacht.

Die Gesellschaft braucht einen Gegenantrag und dessen Begriindung beziehungsweise einen Wahlvorschlag nicht zuganglich zu
machen, wenn einer der Ausschlusstatbestande nach § 126 Abs. 2 AktG vorliegt, etwa, weil der Wahlvorschlag oder Gegenantrag zu
einem gesetz- oder satzungswidrigen Beschluss der Hauptversammlung fiihren wirde oder die Begriindung in wesentlichen Punkten
offensichtlich falsche oder irrefilhrende Angaben enthalt. Ein Wahlvorschlag muss dariiber hinaus auch dann nicht zuganglich gemacht
werden, wenn der Vorschlag nicht den Namen, den ausgetlibten Beruf und den Wohnort der vorgeschlagenen Person sowie deren
Mitgliedschaft in anderen gesetzlich zu bildenden Aufsichtsraten enthalt. Die Begriindung eines Gegenantrags braucht nicht zuganglich
gemacht zu werden, wenn sie insgesamt mehr als 5.000 Zeichen betragt.

Wahrend der virtuellen Hauptversammlung kénnen keine Gegenantrage oder Wahlvorschlage gestellt werden.

OrdnungsgemanB gestellte und zuldssige Gegenantrédge und Wahlvorschlége, die nach §§ 126 Abs. 1, 127 AktG im Vorfeld der
Hauptversammlung zuganglich zu machen sind, gelten als in der Hauptversammlung gestellt, wenn der den Gegenantrag stellende
oder den Wahlvorschlag unterbreitende Aktionar ordnungsgemas legitimiert und zur Hauptversammlung angemeldet ist (§ 1 Abs. 2
Satz 3 COVID-19-Gesetz). Dies gilt auch fiir Gegenantrage zu Tagesordnungspunkten, die aufgrund von zuldssigen und rechtzeitig
gestellten Ergdnzungsantragen zur Tagesordnung auf Verlangen einer Minderheit von Aktionaren gemaB § 122 Abs. 2 AktG auf die
Tagesordnung gesetzt worden sind.

Weitergehende Erlduterungen zu den Rechten der Aktionare finden sich auf der Internetseite der Gesellschaft unter der Internetadresse

https://www.nexr-technologies.com/de/hauptversammlung/

IV. SONSTIGE ERLAUTERUNGEN UND TECHNISCHE HINWEISE
1. Technische Hinweise zur virtuellen Hauptversammilung

Fir die Verfolgung der virtuellen Hauptversammlung sowie zur Nutzung des HV-Portals und zur Auslibung von Aktionarsrechten
bendtigen Sie eine Internetverbindung und ein internetfahiges Endgerat. Um die Bild- und Tonlbertragung der Hauptversammlung
optimal wiedergeben zu kdnnen, wird eine stabile Internetverbindung mit einer ausreichenden Ubertragungsgeschwindigkeit
empfohlen.

Nutzen Sie zum Empfang der Bild- und TonlUbertragung der virtuellen Hauptversammlung einen Computer, bendétigen Sie einen Browser
und Lautsprecher oder Kopfhérer. Fiir den Zugang zum HV-Portal der Gesellschaft bendétigen Sie Ihre individuellen Zugangsdaten, die
Sie mit der Stimmrechtskarte zur Hauptversammlung erhalten. Mit diesen Zugangsdaten kénnen Sie sich im HV-Portal auf der
Anmeldeseite anmelden.

Um das Risiko von Einschrankungen bei der Auslibung von Aktionarsrechten durch technische Probleme wahrend der virtuellen
Hauptversammlung zu vermeiden, wird empfohlen - soweit moglich - die Aktiondrsrechte (insbesondere das Stimmrecht) bereits vor
Beginn der Hauptversammlung auszuiben.

Weitere Einzelheiten zum HV-Portal und den Anmelde- und Nutzungsbedingungen erhalten die Aktionare zusammen mit der
Stimmrechtskarte zur Hauptversammlung bzw. auf der Internetseite der Gesellschaft unter der Internetadresse



https://www.nexr-technologies.com/de/hauptversammiung/

2. Hinweis zur Verfiigbarkeit der Bild- und Toniibertragung

Die ordnungsgemaB angemeldeten Aktiondre kénnen Uber das HV-Portal die Hauptversammlung am 20. Juni 2022 ab 10:00 Uhr in
voller Lange live in Bild und Ton verfolgen. Die Bild- und Tonibertragung der virtuellen Hauptversammlung und die Verfligbarkeit des
HV-Portals kann nach dem heutigen Stand der Technik aufgrund von Einschrankungen der Verfiigbarkeit des Telekommunikationsnetzes
und der Einschrankung von Internetdienstleistungen von Drittanbietern Schwankungen unterliegen, auf welche die Gesellschaft keinen
Einfluss hat. Die Gesellschaft kann daher keine Gewédhrleistung und Haftung fir die Funktionsfahigkeit und standige Verfligbarkeit der
in Anspruch genommenen Internetdienste, der in Anspruch genommenen Netzelemente Dritter, der Bild- und Tonilbertragung sowie
den Zugang zum HV-Portal und dessen generelle Verfligbarkeit iibernehmen. Die Gesellschaft tbernimmt auch keine Verantwortung fur
Fehler und Mangel der fir den Online-Service eingesetzten Hard- und Software einschlieBlich solcher der eingesetzten
Dienstleistungsunternehmen, soweit nicht Vorsatz vorliegt. Die Gesellschaft empfiehlt aus diesem Grund, friihzeitig von den oben
genannten Mdglichkeiten zur Rechtsaustibung, insbesondere zur Austibung des Stimmrechts, Gebrauch zu machen.

Sofern es Datenschutz- oder Sicherheitserwagungen zwingend erfordern, muss sich der Versammlungsleiter der Hauptversammlung
vorbehalten, die virtuelle Hauptversammlung zu unterbrechen oder ganz einzustellen.

3. Veroffentlichungen auf der Internetseite

Die Informationen nach § 124a AktG zur diesjahrigen ordentlichen Hauptversammlung sind Uber die Internetseite der Gesellschaft
unter der Internetadresse

https://www.nexr-technologies.com/de/hauptversammlung/

zugénglich. Nach der Hauptversammlung werden die Abstimmungsergebnisse unter derselben Internetadresse bekannt gegeben.
4. Aktiondrshotline

Bei allgemeinen Fragen zum Ablauf der virtuellen Hauptversammlung der Gesellschaft kénnen sich die Aktionare und Intermediare per
E-Mail an

nexr_hv2022@linkmarketservices.de

wenden. Zusatzlich steht Ihnen von Montag bis einschlieBlich Freitag (auBer an Feiertagen) zwischen 9:00 Uhr und 17:00 Uhr die
Aktionarshotline unter der Telefonnummer +49 (89) 21027-220 zur Verfligung.

5. Datenschutzinformationen fiir Aktiondre der NeXR Technologies SE

Mit den nachfolgenden Hinweisen informieren wir Sie Uber die Erhebung und Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten durch die
NeXR Technologies SE, Berlin, (,Unternehmen™) und die Ihnen nach dem Datenschutzrecht, insbesondere der Datenschutz-
Grundverordnung, zustehenden Rechte.

Verantwortliche Stelle fiir die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten:

NeXR Technologies SE
CharlottenstraBBe 4
10969 Berlin

Zwecke und Rechtsgrundlage der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten und die Herkunft dieser Daten:

Der Schutz Ihrer personenbezogenen Daten ist uns wichtig. Die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten erfolgt ausschlieBlich im
Rahmen der einschldgigen rechtlichen Vorschriften, insbesondere der EU-Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO), des
Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG), des Aktiengesetzes (AktG) sowie aller weiteren relevanten Rechtsvorschriften.

Aktien der NeXR Technologies SE sind Inhaberaktien. Soweit uns Ihre personenbezogenen Daten nicht durch die depotfiihrende Bank
Ubermittelt wurden, erheben wir diese anlasslich Ihrer Anmeldung zur Hauptversammlung sowie anlasslich der Bestellung von
Eintrittskarten (bzw. Stimmrechtskarten) und/oder der Erteilung von Vollmachten. Zu den personenbezogenen Daten zahlen Ihr Name,
Anschrift, E-Mail-Adresse, Aktienanzahl, Aktiengattung, Besitzart der Aktien und Nummer der Eintrittskarte sowie ggf. Name und
Anschrift eines bevollmachtigten Aktionarsvertreters.

Ihre personenbezogenen Daten verwenden wir zu den im Aktiengesetz vorgesehenen Zwecken. Diese Zwecke sind insbesondere die
Kommunikation mit Ihnen als Aktiondr und die Abwicklung der Hauptversammlung. Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitung Ihrer
personenbezogenen Daten ist das Aktiengesetz in Verbindung mit Artikel 6 Absatz 1 c) DSGVO. Daneben verarbeiten wir Ihre
personenbezogenen Daten ggf. auch zur Erfiillung weiterer gesetzlicher Verpflichtungen, wie z. B. aufsichtsrechtlicher Vorgaben,
aktien-, handels- und steuerrechtlicher Aufbewahrungspflichten. Um aktienrechtlichen Bestimmungen zu entsprechen, missen wir
beispielsweise bei der Bevollmachtigung des von der Gesellschaft zur Hauptversammlung benannten Stimmrechtsvertreters die Daten,
die dem Nachweis der Bevollmachtigung dienen, nachprifbar festhalten und drei Jahre lang zugriffsgeschitzt aufbewahren (§ 134
Absatz 3 Satz 5 AktG). AuBerdem verarbeiten wir Ihre entsprechenden personenbezogenen Daten, wenn Sie (gemaB § 1 Abs. 2 des
Gesetzes Uiber MaBnahmen im Gesellschafts-, Genossenschafts-, Vereins-, Stiftungs- und Wohnungseigentumsrecht zur Bekampfung
der Auswirkungen der COVID-19-Pandemie i. V. m. den Vorgaben in der Einberufung der ordentlichen virtuellen Hauptversammlung)
Uber das HV-Portal vor der Hauptversammlung Fragen einreichen oder in der Hauptversammlung Widerspruch gegen Beschlisse der
Hauptversammlung erkléren. Als Rechtsgrundlage fir die Verarbeitung dienen in diesen Féllen die jeweiligen gesetzlichen Regelungen i.
V. m. Artikel 6 Absatz 1 c) DSGVO. Daruber hinaus verwenden wir Ihre Daten nur, soweit Sie uns Ihre Einwilligung erteilt haben (etwa
zur Nutzung elektronischer Kommunikationsmittel) oder die zur Verarbeitung der Wahrung berechtigter Interessen der Gesellschaft
dient (insbesondere zur Erstellung von Statistiken, z. B. flir die Darstellung der Aktionarsentwicklung, Anzahl der Transaktionen und
Ubersicht der gréBten Aktionére). Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten ist in diesen Fallen Artikel 6
Absatz 1 a) und f) DSGVO. Sollten wir Ihre personenbezogenen Daten flir einen oben nicht genannten Zweck verarbeiten wollen,
werden wir Sie im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen vorab dariber informieren.

Kategorien von Empfangern Ihrer personenbezogenen Daten:

. Externe Dienstleister:



Zur Abwicklung der Hauptversammlungen bedienen wir uns zum Teil externer Dienstleister (etwa HV-Dienstleister).
Unsere externen Dienstleister verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten ausschlieBlich in unserem Auftrag und nach
unseren Weisungen und sind in Ubereinstimmung mit Artikel 28 Absatz 3 DSGVO an das geltende Datenschutzrecht
vertraglich gebunden.

. Weitere Empfanger:

Darliber hinaus kénnen wir Ihre personenbezogenen Daten an weitere Empfanger Gibermitteln, wie etwa an Behérden
zur Erflllung gesetzlicher Mitteilungspflichten (z. B. beim Uberschreiten gesetzlich vorgegebener
Stimmrechtsschwellen).

Speicherfristen:

Wir l6schen Ihre personenbezogenen Daten, sobald sie fir die 0. g. Zwecke nicht mehr erforderlich sind. Dabei kann es vorkommen,
dass personenbezogene Daten fir die Zeit aufbewahrt werden, in der Anspriiche gegen unser Unternehmen geltend gemacht werden
kénnen (gesetzliche Verjahrungsfrist von drei bis zu dreiBig Jahren). Zudem speichern wir Ihre personenbezogenen Daten, soweit wir
dazu gesetzlich verpflichtet sind. Entsprechende Nachweis- und Aufbewahrungspflichten ergeben sich u. a. aus dem Aktiengesetz, dem
Handelsgesetzbuch, der Abgabenordnung und dem Geldwéaschegesetz. Die Speicherfristen betragen danach bis zu zehn Jahre.

Ihre Rechte als Betroffener:

Sie haben das Recht, Auskunft (iber die zu Ihrer Person gespeicherten Daten zu verlangen. Daneben kdnnen Sie unter bestimmten
Voraussetzungen eine Berichtigung oder Loschung Ihrer Daten sowie eine Einschrankung der Verarbeitung verlangen. Ferner haben Sie
unter bestimmten Umstanden das Recht, einer Verarbeitung Ihrer Daten zu widersprechen oder zu verlangen, dass bestimmte Ihrer
personenbezogenen Daten an Sie oder eine dritte Partei Ubertragen werden. Eine etwa erteilte Einwilligung in die Verarbeitung Ihrer
personenbezogenen Daten kdnnen Sie jederzeit widerrufen. Zur Wahrnehmung dieser Rechte wenden Sie sich bitte an die o. g.
Adresse.

Verwendung von Cookies:

Wenn Sie das HV-Portal nutzen, verarbeiten wir (ber unseren IT-Dienstleister folgende Daten, die zu keinem Zeitpunkt mit anderen
gespeicherten Kunden- oder Profildaten zusammengeflhrt werden: Wir speichern bei jedem Besuch unserer Webseiten temporar die
IP-Adresse Ihres Internetzugriffs sowie die Seiten, die Sie aufrufen, beziehungsweise in den Apps gegebenenfalls die Geratenummer,
damit grundlegende Services wie Berechtigungszuordnungen funktionieren. Wir verwenden den neuesten Sicherheitsstandard (256-bit-
Verschliisselung). Ihre Daten werden direkt bei der Ubertragung verschliisselt, und alle datenschutzrelevanten Informationen werden in
verschlisselter Form in einer geschiitzten Datenbank abgelegt. Um Ihren Zugriff verwalten zu kénnen, brauchen wir einen Sitzungs-
Cookie (der beim SchlieBen des Browsers geléscht wird). Wir verwenden ausschlieBlich Cookies, die fir die Funktionen einer Website
zwingend erforderlich sind:

. ~PHPSessionID", Cookie zur Standard Sitzungsidentifikation fiir PHP, wird mit SchlieBen des Browsers geldscht;

. ~cookieaccepted", Cookie zur Speicherung der Zustimmung zur Cookie-Leisten-Funktion und damit ein Verbergen
dieser in der Ansicht, wird nach 10 Tagen geldscht.

Datenschutzbeauftragter und Beschwerderecht:

Unseren Datenschutzbeauftragten erreichen Sie unter folgender Adresse:

activeMind. AG
Kurfiirstendamm 56
10707 Berlin
Tel.: +49 30 770 191 070
E-Mail: dataprotect@nexr-technologies.com

Sie haben das Recht, sich bei einer zustédndigen Aufsichtsbehdrde Uber die Verarbeitung Ihrer Daten durch das Unternehmen zu
beschweren. Die Kontaktdaten der Aufsichtsbehorden finden Sie unter nachfolgendem Internet-Link:

https://www.bfdi.bund.de/DE/Infothek/Anschriften_Links/anschriften_links-node.html

Berlin, im Mai 2022
NeXR Technologies SE

Der Verwaltungsrat



